Ogloszenie
o naborze na wolne stanowisko urz¢dnicze

Wajt Gminy Krasne
ul. A. Mickiewicza 23
06-408 Krasne
Urzad Gminy Krasne

oglasza nabér na stanowisko urzednicze podinspektor ds. gospodarki nieruchomos$ciami i
planowania przestrzennego w Urzedzie Gminy w Krasnem

1. Osoba ubiegajgca si¢ o zatrudnienie musi spelniaé nast¢pujace wymagania
niezbedne do podje¢cia pracy na danym stanowisku

. wyksztalcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci: gospodarka przestrzenna, urbanistyka,
geodezja,

. udokumentowane minimum poétroczne doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej

. obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

. niekaralnoé¢ za umys$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe pozwalajace na optymalne wykonywanie zadai na
stanowisku, na ktory przeprowadzany jest nabor.

. znajomo$¢ przepisow ustaw: o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, prawo
zaméwien publicznych, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy prawo geodezyjne i
kartograficzne, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy kodeks postgpowania
administracyjnego.

. bardzo dobra znajomo$¢ umieje¢tnosé obstugi komputera w zakresie MS Office,

. systematyczno$¢, terminowosc, rzetelnos¢, komunikatywnose.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

. prowadzenie ewidencji gminnego zasobu nieruchomosci.

. zagospodarowanie i zarzadzanie nieruchomosciami tworzacymi gminny zasob, w tym ich
zbywanie, oddawanie w uzytkowanie wieczyste, dzierzawg, najem, uzyczenie i trwaly
zarzad oraz ustalenie ich wartosci , cen i oplat za korzystanie z nich,

. prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztalceniem prawa uzytkowania wieczystego w
prawo wlasnosci,

. nabywanie nieruchomosci niezbgdnych dla realizacji zadan Gminy,

. organizowanie przetargébw na sprzedaz nieruchomosci wchodzgeych w sklad gminnego
zasobu nieruchomogci.
prowadzenie spraw zwigzanych z wyceng nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy.

. sporzadzanie wnioskow o wpis do ksiag wieczystych i przygotowywanie kompletnej
dokumentacji do wpisu pgaw w ksiggach wieczystych.

. nadawanie numeréw porzadkowych nieruchomosciom.



prowadzenie spraw zwigzanych z nazewnictwem ulic i placow.

prowadzenie spraw z zakresu adu przestrzennego gminy

wykonywanie zadan zwigzanych ze sporzadzaniem studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania  przestrzennego oraz uchwalaniem planu  zagospodarowania
przestrzennego gminy.

wnioskowanie o zmiane przeznaczenia gruntow rolnych na cele nierolnicze i nielesne.
wydawanie wyryséw i wypisow z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
gminy.

wydawanie za$wiadczefi o przeznaczeniu nieruchomosci w planie zagospodarowania
przestrzennego gminy.

ustalanie warunkoéw zabudowy 1 lokalizacji inwestycji.

prowadzenie spraw zwigzanych ze scalaniem i podzialami nieruchomosci oraz dotyczacych
rozgraniczenia nieruchomosci.

przygotowywanie wnioskéw o pozyskanie Srodkow z WFOSIiGW i nadzér nad ich
realizacja.

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong miejsc pamigei narodowej 1 cmentarzy
wojennych.

sporzadzanie umow dzierzawnych zawieranych na okres 10 lat w sprawach dotyczgcych
przyznawania rent i emerytur.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku pracy.

Praca w budynku pietrowym, bez mozliwosci wjazdu oso6b niepelnosprawnych -
brak windy. Od zewngtrz budynek ma podjazd dla wozkow inwalidzkich.
Usytuowanie stanowiska na parterze budynku. Bezpieczne warunki pracy. Stanowisko pracy
zwigzane jest z pracg przy komputerze.

5. Wskaznik zatrudnienia:

W miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji ~ zawodowe;
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.

6. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia.

zyciorys zawodowy /CV/ - wlasnorgcznie podpisany,

list motywacyjny - wlasnorgcznie podpisany,

kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztalcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane do$wiadczenie zawodowe,

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejg¢tnosci,
o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i3

o$wiadczenie o korzystaniu z petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych,

o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

zgoda na przetwarzanie danych osobowych o tresci; ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z2014r. poz. 1182)



- osoby, ktore zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych sa obowigzane do zlozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosc.

7. Termin i miejsce skladania ofert

Ofert¢ wraz z kompletem wymaganych dokumentow nalezy przesla¢ w zamknigtej
kopercie z dopiskiem

»Nabor na stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami i planowania
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przestrzennego”

na adres: Urzedu Gminy w Krasnem, ul. A. Mickiewicza 23, 06-408 Krasne lub dostarczy¢
do sekretariatu Urzedu Gminy w Krasnem w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12 lutego
2016 roku

Oferty, ktore wplyng do Urzgdu Gminy po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

8. Informacje dodatkowe

Nabor przeprowadzony zostanie w formie konkursu realizowanego w dwoch etapach:
[ — etap sprawdzenie pod wzglgdem formalnym zlozonych ofert,

Il — etap rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spelniajagcymi wymogi formalne.

Kandydaci dopuszczeni do rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni o jej terminie
telefonicznie.

Oferty kandydatoéw niezakwalifikowanych do kolejnych etapow oraz niewskazanych w
protokole naboru mozna odebra¢ osobiscie w terminie miesigca od dnia ogloszenia wyniku
naboru. Po ww. terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Zastrzega si¢ prawo odwolania naboru bez wylaniania kandydatow, w kazdym czasie bez
podania przyczyny.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzg¢dzie Gminy w Krasnem.
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