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I WSTEP

Strategia Rozwoju Gminy Krasne ma ambicj¢ by¢ najwazniejszym dokumentem okreslajacym
kierunki rozwoju Gminy odniesione do trendow stymulowanych przez Polityke Strukturalng Unii
Europejskie;j.

Lokalny rozwdj to proces, dzigki ktéremu samorzad podnosi jakos¢ zycia mieszkancow i
pobudza postep gospodarczy. Nie sposdb wigc tego procesu nie oprze¢ na planowaniu:
przewidywaniu przysztosci, okreslaniu sposobow 1 etapéw realizacji strategicznych celéw oraz
realnych §rodkéw do ich osiagania.

Plan opiera si¢ nie tylko na dokumentach strategiczno-programowych. Bierze takze pod uwage
LHotrategie rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do 2020 r.” oraz Mazowiecki Regionalny
Program Operacyjny na lata 2014-2020.

Jak kazdy dokument planistyczny tak i niniejsza Strategia Rozwoju Gminy Krasne analizuje
1 ocenia aktualna sytuacje, identyfikuje problemy, diagnozuje potrzeby lokalnej spolecznosci,
okresla kierunki dzialan zmierzajacych do poprawy istniejacego stanu. Wskazuje wytypowane do
realizacji w okresie planistycznym projekty i1 zrodia ich finansowania. Prognozuje przeplywy
finansowe. Przewiduje sposoby wdrazania, monitorowania, oceny i zmiany Strategii.

Idea przyswiecajaca wymogom przygotowania strategii jest wilaczenie spotecznosci
lokalnych, przysztych odbiorcéw skutkow realizacji tego dokumentu w proces wyznaczania celow i
programowania rozwoju. Chodzi ponadto o taczenie srodkéw samorzadowych ze srodkami ludnosci
(zwlaszcza przedsigbiorcow) 1 koncentracj¢ ich na kluczowych celach i1 zadaniach. To
uspotecznienie planowania przejawito si¢ w aktywnym uczestnictwie miejscowej ludnosci przy
opracowywaniu §rodkow i sposobow ich realizacji (w pracach nad Strategia. Strategia stanowi wigc
wspdlna wlasnos¢ samorzadu i lokalnej spotecznosci. Jako taka moze liczy¢ na szerokie spoleczne

poparcie przy realizacji.

II. AKTUALNA SYTUACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA NA
OBSZARZE OBJETYM WDRARZANIEM STRATEGII

1. SFERA EKONOMICZNO PRZESTRZENNA

Polozenie geograficzne, powierzchnia i ludnosé

Gmina Krasne 1 powiat Przasnysz na tle wojewodztwa mazowieckiego.



Zrédto: www.mazovia.pl

Gmina Krasne potozona jest w potudniowej czgs$ci powiatu przasnyskiego, ktory jest usytuowany w
poéinocnej czgsci wojewddztwa mazowieckiego. Gmina sasiaduje z gminami: Przasnysz, Czernice
Borowe, Opinogora, Gotymin, Karniewo, i Ploniawy - Brawura. Powierzchnia Gminy liczy —
10,094 ha co stanowi 8,3% ogo6lnej powierzchni powiatu. Gming zamieszkuje 3783 mieszkancow,
tj. ok. 7,1% ogolnej liczby ludnosci powiatu a gesto$¢ zaludnienia Gminy wynosi 44 osoby na
lkm?®. Liczba gospodarstw domowych — 1124, W sklad Gminy wchodzi 26 solectw z 53

miejscowosciami.


http://www.mazovia.pl/

Powiat Przasnysz — podzial administracyjny

Zrédto: www.gminy.pl
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Mapa - Gmina Krasne wraz z miejscowosciami

Zrédto: Urzad gminy w Krasnem



2 SRODOWISKO PRZYRODNICZE

2.1 Klimat

Gmina Krasne znajduje si¢ w obszarze wschodniej dzielnicy rolniczo - klimatycznej.
Charakteryzuje si¢ ona m.in. duzymi amplitudami temperatur pomigdzy $rednimi miesi¢cznymi
stycznia 1 lipca, wezesnym wystgpowaniem dtugiej zimy. Okres wegetacyjny trwa ok. 200 - 210
dni, okres bezprzymrozkowy ok.160 dni. Srednie roczne opady ksztattuja si¢ na poziomie 500 do
550 mm. Gmina lezy w pasie niewielkiej czegstotliwo$ci wystepowania opadow gradowych.
Obserwuje si¢ przewage wiatrow zachodnich 1 pdlnocno zachodnich (0k.33%). Liczba dni
pogodnych jest mniejsza od $redniej w kraju 1 wynosi ok. 50. Znaczny udzial terenéw wylesionych

sprzyja wystgpowaniu silnych wiatrow zwigkszajacych transpiracje i powodujacych pylenie gleb.

Na terenie gminy Krasne malo jest terenéw lesnych o odmiennych cechach klimatu
lokalnego, mato jest wigc powierzchni chronionych przed nadmiernym przewietrzaniem. Z uwagi
na wystgpowanie duzych powierzchni gleb o wysokiej przydatnosci rolniczej zwigkszenie
zadrzewien powinno by¢ zrealizowane poprzez wprowadzenie ciagdw zieleni przydroznej, wzdhuz
ciekdw oraz zalesianie gruntdw o najnizszej klasie bonitacyjnej (wigksze kompleksy wystepuja

m.in. w rejonie wsi Mosaki-Rukle oraz Wezowo - Helenow).
2.2 Gleby i surowce mineralne

Gleby w gminie zaliczane sa w skali wojewodztwa do mato zdegradowanych i
zdewastowanych. Na przewazajacej czg$ci gminy wystepuja gleby III 1 IV kl., charakterystyczne
dla Wysoczyzny Ciechanowskiej. Wykazuja stosunkowo mate zréznicowanie pod wzgledem typow
jak 1 kompleksow przydatnosci rolnicze;.

Typologicznie naleza do gleb brunatnych wilasciwych i wyrugowanych oraz w duzej ilosci
do czarnych ziem. Sa to gleby zwigzte o skladzie mechanicznym pyloéw, itow, glin cigzkich 1
lekkich oraz piaskéw gliniastych mocnych zalegajacych na zwigzlejszym podiozu itéw lub glin.
Pod wzgledem wiasnosci fizycznych sa slabo przepuszczalne, o gigbokim poziomie prochniczym i
zasobne w sktadniki mineralne.

Pod wzgledem przydatnosci rolniczej (ok. 79% gruntéw ornych) dominuja gleby zaliczane
do kompleksu 1-pszennego bardzo dobrego, 2-pszennego dobrego i 4-pszenno-zytniego. Sa one
szczegblnie przydatne pod uprawy ro$lin o duzych wymaganiach, przede wszystkim pszenicy i

buraka cukrowego. Jest to wigc obszar o najwyzszej przydatnosci rolnicze;j.



Przepisy szczeg6lne oraz plan zagospodarowania przestrzennego gminy Krasne ogranicza
wprowadzanie trwatej zabudowy na tych glebach, ktére zalicza si¢ do chronionych. Grunty o
stabszych klasach nie podlegaja takiej ochronie, a ze wzgledu na niska przydatno$¢ rolnicza
wskazane sa do zalesienia lub przeznaczone na cele nierolnicze w Studium Uwarunkowan i

Kierunkéw Zagospodarowania Gminy.

Na obszarze gminy brak jest udokumentowanych oraz zarejestrowanych zi6z surowcow

mineralnych.

2.3 Stosunki wodne

Zasoby wod podziemnych na terenie gminy zaliczane sa do niezbyt duzych ale pokrywaja
potrzeby ludno$ci Gminy Krasne. Z badan prowadzonych w ramach monitoringu wdd podziemnych
wynika, ze uzytkowy czwartorzegdowy poziom wodono$ny na terenie gminy posiada wody dobre;j
jakosci. Woda ta przed wykorzystaniem wymaga usunigcia zelaza 1 manganu. Sa to w
szczegOlnosci zanieczyszczenia okre§lane jako naturalne, pochodzace od ztoza, w ktorym wody
wystepuja. Pierwszy poziom wod gruntowych jest stabo izolowany i ulega zanieczyszczeniom
pochodzacym z zabudowy mieszkalno — gospodarczej oraz z dziatalno$ci rolnicze;j.

Wody powierzchniowe stanowi rzeka Petta z drobnymi doptywami oraz system rowow
melioracyjnych. Wszystkie cieki, jako typowo nizinne, charakteryzuja wyzsze stany wod w okresie
wiosennych roztopoéw 1 zwigkszonych opaddw jesienia. Stan czysto$ci wod powierzchniowych na
terenie gminy Krasne budzi duze zastrzezenia. Rzeka Petta prowadzi wody nie odpowiadajace
normom (NON) ze wzgledu na wskazniki fizyko-chemiczne. Fakt wystepowania NON klasy
czystosci wod na catej dlugosci, w tym w jej gérnym biegu pozwala na wysnucie tezy o wptywie
braku kanalizacji w miejscowosciach polozonych w sasiedztwie rzeki. Zanieczyszczenia wod rzeki
moga takze pochodzi¢ ze sptywoéw powierzchniowych z terenéw rolniczych (nawozenie,
gromadzenie obornika, wylewanie gnojowicy).W catej zlewni rzeki dominuje rolniczy sposob

uzytkowania ziemi.

Prawie cata gmina Krasne potozona jest w zlewni rzeki Narew. Zlewnia ta jest chroniona
migdzy innymi ze wzglgdu na ujecie powierzchniowe wody w Wieliszewie dla mieszkancow
Warszawy. Problemy dotyczace gospodarki $ciekowej prawie w catosci rozwiazane zostaly po
zrealizowaniu projektu pod nazwa: ,,Rozbudowa i modernizacja systemow zaopatrzenia w wodg oraz

infrastruktury i urzadzen stuzacych do oczyszczania $ciekow komunalnych i przemystowych w gminach

Ploniawy — Bramura i Krasne” wszystkie nieczystosci odprowadzane sa do oczyszczalni $ciekow, ktora



zostala rOwniez zmodernizowana w ramach wymienionego projektu. Przy zabudowie rozproszonej i
korzystnych warunkach hydrogeologicznych moga by¢ stosowane oczyszczalnie przyzagrodowe,

ktorych w 2014 roku Gmina Krasne pobudowata 56 sztuk.

2.4. Zasoby lesne

Gmina nalezy do obszarow o niskiej lesistosci, w ktorej lasy zajmuja 465 ha czyli ok.4,6 %
powierzchni gminy. W strukturze wladania przewazaja lasy panstwowe, zajmujace 62,1% ogolnej
powierzchni le$nej oraz lasy rolnikéw indywidualnych. Lasy panstwowe podlegaja pod
nadle$nictwa Ciechandéw 1 Przasnysz. Stan lasoéw pod wzgledem zdrowotnym jest zadowalajacy i
dobry. Jednak stan sanitarny lasow na terenie gminy budzi wiele zastrzezen z uwagi na ciagle

za$miecanie terenéw lesnych, szczegdlnie wzdhuz ciagdéw komunikacyjnych.

Gmina nie dysponuje duza iloscia gleb predysponowanych do zalesienia (ok.100 ha). Lasy
pelnia wazna role nie tylko w podnoszeniu walorow krajobrazowych, ale tez w utrzymaniu

réwnowagi innych ekosystemow, regulacji stosunkdw wodnych i migracji faunistycznych.

3. DZIEDZICTWO KULTUROWE I TURYSTYKA

3.1. Z Kkart historii

Krasne od XIV wieku az do wybuchu II wojny $§wiatowej pozostawalo w rekach rodziny
Krasinskich. W potudniowej czgs$ci miejscowosci stat juz w XVI wieku — drewniany dwor, a wokot
niego rozrost si¢ rozlegly park. W centralnej czgs$ci miejscowosci, na pétnoc od dworu, Krasinscy
ufundowali ko$cidl, stajac si¢ jego opiekunami i dobrodziejami. W roku 1421, staraniem
owczesnego wlhasciciela piszacego sie jeszcze Slawek z Krasnego herbu Slepowron, ksiaze
mazowiecki Janusz I nadal tej miejscowosci prawo chelminskie. W II pot. XVI w. na miejsce
spalonego kosciota drewnianego — powstal nowy, murowany, a przy nim szpitalik 1 szkota dla
wloécian, ktore wznidst Franciszek Krasinski. Krasne z czasem stalo si¢ osrodkiem wigkszej
wlasnos$ci ziemskiej Krasinskich, ktorzy nabywali okoliczne wsie lub wchodzili w ich posiadanie
przez koligacje matzenskie.

W 1754 roku, 6wczesny wiasciciel — Michat Hieronim Krasinski otrzymat od Augusta III
przywilej na lokacje miasta i odbywanie w nim jarmarkow i targdw, ale przywileju tego nie
wykorzystat.

Na przetomie XVIII 1 XIX wieku stanagt w Krasnem klasycystyczny zajazd dla przyjezdnych
klientow Krasinskich. Koszary dla dworskiej stuzby zbrojnej wzniost w I pot. XIX wieku August



Krasinski — adiutant gen. Skrzyneckiego.

Syn Augusta — Ludwik Krasinski, drugi maz wdowy po poecie Zygmuncie Krasinskim,
dzialacz gospodarczy 1 ekonomista, wprowadzit rentowna uprawg burakéw cukrowych, zbudowat w
poblizu Krasnego duza cukrownig, pierwsza w Polsce fabryke guzikow i grzebieni. Powstata w ten
sposob prezna jednostka gospodarcza, ktorej Ludwik nadat nazwe Krasiniec. Dla transportu
burakéw cukrowych i innych ptodéw rolnych wzial udzial w sfinansowaniu budowy kolejki
waskotorowej, faczacej tereny powiatow ciechanowskiego i1 przasnyskiego. Kolejka ta polaczyta
Krasne z Ciechanowem, Gruduskiem i Przasnyszem, zamykajac obwod w Krasnem. Wkrotce
dobudowano odnogg taczaca t¢ miejscowos¢ z cukrownia w Krasincu i z Makowem Mazowieckim.

Pasja Ludwika Krasinskiego byly konie. W 1857 roku zatozyl stadning w Krasnem rasy
petnej krwi angielskiej. Z chwila wprowadzenia do Krasnego koni petnej krwi angielskiej zostata
wybudowana wspaniala stajnia, bogato wyposazona (tzw. Biala stajnia). Obok niej zostat
wybudowany szesnastokatny manez o bardzo ciekawej konstrukcji dachowe;.

W czasie | wojny §wiatowej biata stajnia zostata spalona.

W Krasnem w roku 1884 urodzil si¢ stawny ogier Ruler. Na 10 wysScigow wygrat 8
dwukrotnie byt drugi. Swoja karier¢ zakonczyt w 1888 roku i jako 4 latek zostat w stadzie, dajac
wspaniate potomstwo.

W pierwszych latach naszego stulecia, Krasne przeszio jako spadek na Mari¢ Ludwike,
corke Ludwika 1 Magdaleny Krasinskich, ktéra poslubita ksigcia Adama Czartoryskiego w 1906
roku. On tez objat dobra Krasne. Adam Czartoryski kontynuowat prace hodowlana zmartego tescia
do 1937 roku.

Juz w pierwszych dniach wrzesnia 1939 roku najazd hitlerowski ogarnat Krasne. W
pazdzierniku 1939 r. Krasne wraz z przyleglymi dobrami Krasinskich zagarnal gauleiter Erich
Koch. Zatozyt tu swoja rezydencje, wysiedlajac wilascicieli ziemskich i inteligencje do Generalne;j
Gubernii. Do majatku Krasnego liczacego 8 tysigcy ha, przytaczyt grunty 160 gospodarstw
chlopskich, wysiedlajac nawet drzewa. W ten sposob zwigkszyt obszar "swojego majatku" do 20

tysigcy hektarow 1 utworzyt "Erich Koch — Suftung" czyli "Fundacj¢ Ericha Kocha".

17 stycznia 1945 roku okolo godziny 15-tej na przedpola Krasnego dotarla 186
brygada 10 korpusu 5 armii pancernej generala W. Wolskiego. Po dwugodzinnej walce

Krasne bylo wolne.
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3.2 Zabytki

Jak mozna sig¢ przekona¢ Krasne jak i cala gmina to tereny, ktore mocnym akcentem zapisat
si¢ na kartach historii, $ciSle zwiazane z jednym z najznamienitszych rodéw w Polsce rodem
Krasinskich, z ktorego wywodzi si¢ wieszcz narodowy Zygmunt Krasinski. Dlatego tez sa to
miejsca bardzo atrakcyjne pod wzgledem turystycznym, posiadajace wiele obiektéw godnych

polecenia wytrawnym zwiedzajacym, wpisane do rejestru zabytkow.

Niepowtarzalny w swej architekturze zabytkowy Kosciot w Krasnem, w podziemiach ktérego
znajduje si¢ mauzoleum rodu Krasinskich a najstarsze grobowce licza sobie ok. 500 lat.

Zabytkowa siedziba rodu Krasinskich (wydzielona murowanym parkanem) o powierzchni ok.
22 ha w ktorej funkcjonuje do dnia dzisiejszego Stadnina Koni Pelnej krwi angielskiej (zatozona
przez Ludwika Krasinskiego) z bardzo bogata i chlubng tradycja.

W ramach tego kompleksu prawie wszystkie obiekty sa wpisane do rejestru zabytkéw a
posrod nich migdzy innymi unikalny park krajobrazowy z najdtuzsza w Europie aleja grabowa
liczaca ok. 1500 metréw 1 unikalnymi gatunkami drzew sprowadzonych z Kanady, Mandzurii oraz
z nad Morza Srodziemnego, budynki takie jak: stajnie, manez, magazyn zbozowy, ochronka (dom

dziecka), ruiny willi E. Kocha wzniesionej w latach okupacji hitlerowskie;.

Do zabytkéw tez nalezy historyczna wieza ci$nien ktoéra jest Swiadectwem wysokiego poziomu
rozwoju infrastruktury Krasnego w czasach odleglych. Wieza zostatla odrestaurowana w ramach
projekty ,,Poszerzenie oferty kulturowej gminy Krasne, poprzez odrestaurowanie zabytkowej
wiezy ciSnien z przeznaczeniem na Muzeum Rodu Krasinskich”, ktory uzyskat wspotfinansowane
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego 2007-2013 Priorytet VI ,,Wykorzystanie waloréw naturalnych i
kulturowych dla rozwoju turystyki i rekreacji” Dziatanie 6.1 ,,Kultura” i od 2014 roku peini funkcje
Muzeum Rodu Krasinskich.

Przez miejscowos¢ Krasne jak i1 cala gming przebiega réwniez zabytkowa linia kolejki
waskotorowej relacji Mtawa — Makow Mazowiecki (szlak ok. 70 km). Szlak wraz z infrastruktura w
2002 roku przekazany zostal Gminie Krasne przez PKP w uzyczenie. Daje to duze mozliwos$ci
rozwoju dla tej miejscowosci 1 catej gminy w kierunku przede wszystkim turystyki ale réwniez
agroturystyki i calego biznesu z tym zwiazanego, pod warunkiem powstania i funkcjonowania
dobrej infrastruktury.

Z zespotow 1 obiektéw zabytkowych na szczegdlna uwage zashuguje sama miejscowosé
gminna Krasne — gniazdo rodu Krasinskich herbu Slepowron.

Obecnie mozna podziwia¢ jedynie pozostatosci po kompleksie patacowo - parkowym,
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zawierajacym ruiny willi Ericha Kocha, oficyng, budynki mieszkalne, administracyjne i
gospodarskie, ogrodzonym murem z okazala brama wjazdowa. W szeregu miejscowosci gminy
zachowato si¢ sporo obiektow zabytkowych, z ktorych jedynie niewielka ilo§¢ zostata wpisana do
rejestru  zabytkéw. Wsrdd obiektow zabytkowych wigkszo$¢ stanowia budynki mieszkalne,

powstate na przetomie wiekdw i na poczatku XX wieku.

3.2.1 Gléwne zabytki Gminy

Najciekawsze zabytki z terenu gminy Krasne obrazuje ponizszy wykaz:
1. Krasne:
- Kosciot parafialny p.w. Podwyzszenia Krzyza Swigtego w Krasnem, 2 potowa XVI w. ze
wspanialymi renesansowymi 1 barokowymi nagrobkami rodziny Krasinskich po

odrestaurowaniu, wewnatrz obejrze¢ mozna freski Sebastiana Ecksteina oraz wiele innych

dziet sztuki sakralne;.
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- Grobowce rodu Krasinskich

Plebania z 1799 r.
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Park krajobrazowy o pow. ok. 20 ha zatozony w XIX w. z inicjatywy Adama Czartoryskiego i Lu-

dwiki z Krasinskich w granicach okreslonych istniejacym ogrodzeniem,

- odrestaurowana zabytkowa wieza cisnien znajdujaca si¢ przy bramie parkowej, II pot.

15



XIX wieku obecnie miesci si¢ tam Muzeum Rodu Krasinskich z salami tematycznymi dotyczacymi

Rodu Krasinskich, Stadniny Koni, Kolejki waskotorowej, Ko$ciota.

ol
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- zespot zabudowy mieszkalnej 1 gospodarczej,
* ruiny willi E. Kocha
= oficyna, dom mieszkalny przy ul. Plac Ludwika Krasinskiego
* budynek mieszkalny (Ochronka),
* budynek administracyjny z warsztatami,

= warsztat naprawczy,

= spichlerz,

[ mlyn,

= stajnie,
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» uyjezdzalnia,
= bukaciarnia,
= obory

= ogrodzenie murowane z brama wjazdowa.

2. Peczki-Kozlowo:

- zespot dworski sktadajacy si¢ z: dworu i parku oraz warstwy kulturowej zajmujacy dz. Nr

190 oraz cze$ci dziatek nr 187 (droga dojazdowa) i nr 52 (koryto rzeki Sony-Petty)
3. Zielona:

- Kosciét parafialny p.w. Sw. Mateusza Apostota, Drewniany, 1772-1774, konstrukcji

zrgbowej. Dzwonnica drewniana, koniec XVIIIw., konstrukcji stupowe;j.
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- Sanktuarium - w kosciele, w ottarzu gtéwnym obraz Matki Boskiej z potowy XVIII w. w
szacie drewnianej. Przystrojenie obrazu $wiadczy o dawnym kulcie. Odpust: Sw. Mateusza
- Dwor drewniany, koniec XVIII w. Park dworski.
Parki zabytkowe:
- Krasne - park krajobrazowy XIX w. w stylu angielskim.
- Milewo-Szwejki - park podworski XIX w.
- Peczki-Koztowo — park podworski
- Zbiki - park podworski XIX w.
Cmentarze:
- Krasne — Rzymsko—Katolicki, niemiecki; (najstarszy nagrobek pochodzi z roku 1848.)
- Szlasy-Umiemy Rzymsko-Katolicki (dawny cmentarz choleryczny)
- Zbiki Cmentarz niemiecki z okresu I wojny §wiatowe;
Wsrod zabytkow stanowiacych rowniez atrakcjg turystyczng nalezy wymieni¢ przestrzenny uktad
komunikacyjny — Mtawska Kolej Dojazdowa. Uznany za atrakcje turystyczna 70 kilometrowy
Szlak Zabytkowej Kolejki Waskotorowej przebiega na trasie Mtawa - Przasnysz — Krasne- Makoéw

Mazowiecki. Wtascicielem Kolejki Waskotorowej jest Gmina Krasne.

Kolejka Waskotorowa
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3.2.2. Baza towarzyszaca — kultura

W zakresie upowszechniania kultury gtéwna funkcje petni Gminny Osrodek Kultury w
Krasnem. Swietlice wiejskie znajduja si¢ w miejscowosciach: Zbiki, Nowe Zmijewo, Milewo-
Raczki i Mosaki - Stara Wies. W miejscowosciach Zielona, Peczki-Koztowo, Elzbiecin Zalesie,
Wezewo i Krasne sa straznice OSP. Na terenie gminy dziata Gminna Biblioteka Publiczna w
Krasnem oraz filia w Zielone;.

Gminny O$rodek Kultury w Krasnem jest placowka samorzadowa, upowszechniajaca
dziatalno$¢ kulturalna na terenie gminy.

W gminie Krasne jest zarejestrowane jedno gospodarstwo agroturystyczne.
Dzialalno$¢ artystyczna i kulturalna placéowki:

W Amatorskim Ruchu Artystycznym Zesp6t Ludowy "KRASNE'" zdobywal najwigksze
osiagnigcia 1 sukcesy.
Zespot Ludowy "KRASNE" wystgpowat jako zespdt zapustny, kabaretowy, piesni i1 tanca, chor

$piewaczy.
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Wystep zespotu ludowego "KRASNE"

Zespol Ludowy "KRASNE" wystepuje i jest zapraszany na rozne przeglady, festyny, koncerty,
spotkania oraz imprezy okoliczno$ciowe.

Kolejna forma artystyczna dziatalnosci GOK w Krasnem jest Mtodziezowa Orkiestra Degta
"ZIELONA". Dziata od 1999 roku przy wspotpracy parafii Zielona. Skupia miodziez grajaca na
instrumentach detych. Wystgpuje w przegladach i na imprezach lokalnych organizowanych w
gminie oraz na terenie powiatu 1 wojewodztwa.

Budynek Gminnego Os$rodka Kultury w Krasnem jest tez siedziba Stowarzyszenia
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Mitosnikow Kultury "KRASNE'" o zasiggu ogolnopolskim. Gléwnym celem stowarzyszenia jest
organizowanie dziecigcych i mlodziezowych klubow literackich dziatajacych w szkotach
podstawowych, gimnazjach. Od poczatku istnienia stowarzyszenia tj. od 1996 roku zorganizowato
kilkadziesigt klubow na terenie powiatow: przasnyskiego, ciechanowskiego, makowskiego,
ptonskiego, mlawskiego, ostroteckiego oraz puttuskiego. Liczba klubow literackich nie jest
zamknigta, gdyz ciagle naptywaja na adres placowki utwory nowych klubow oraz indywidualnych
poetdéw z catej Polski oraz z zagranicy.

Gminny Os$rodek Kultury w Krasnem jest tez siedziba Ludowego Klubu Sportowego
"ISKRA"'. Skupia dzieci, mtodziez i dorostych z terenu gminy oraz miejscowosci o§ciennych.

W budynku Gminnego Osrodka Kultury w Krasnem jest prowadzona nauka gry na gitarze
klasycznej. Grupg tworzy miodziez szkolna, gimnazjalna oraz starsza.

Gminny Os$rodek Kultury w Krasnem organizowat wspolnie z zaprzyjaznionymi domami
kultury, instytucjami, szkolami i organizacjami spotecznymi m.in.: festyny, przeglady oraz inne
wigksze 1 kameralne imprezy kulturalne na terenie gminy.

Ponadto Gminny Os$rodek Kultury w Krasnem obstuguje liczne wycieczki turystyczne

szlakiem Rodu Krasinskich z catego kraju.

Zespoty Artystyczne i kota zainteresowan dziatajace przy GOK w Krasnem:
Zesp6t Ludowy "KRASNE"
Mtodziezowa Orkiestra Deta ,,Zielona”
Klub Mtodziezowy
Klub Sportowy "ISKRA"
Klub Literacki
Klub Video
Klub Gitarowy
Klub brydzowy
Klub Filmowy

Na terenie gminy Krasne dziata réwniez biblioteka gminna posiadajaca fili¢ w Zielone;.

4. KULTURA FIZYCZNA

Kultura fizyczna odgrywa bardzo istotna rolg we wspdlczesnym S$wiecie, wiaze si¢
nierozerwalnie z ogdlnym rozwojem cywilizacji, pozwala na zaspokajanie zar6wno potrzeb
indywidualnych, jak i grupowych spoleczenstwa. Potrzeby te zwiazane sa z poprawa stanu

zdrowia, aktywnym wypoczynkiem i odnowa biologiczna, wychowaniem 1 rozwojem

23



osobowos$ci mlodego pokolenia, a takze czynnym i biernym uczestnictwem w odnoszeniu
sukcesoOw sportowych. Formy upowszechniania i uprawiania kultury fizycznej musza by¢
odpowiednio dobierane do wieku oraz indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb. Szczegolnie
istotne znaczenie, ze wzgledu na istniejacy zty stan zdrowia dzieci i mlodziezy ma rozwoj
wychowania fizycznego juz w przedszkolach, a nastgpnie w szkotach i na uczelniach.
Rozbudowa istniejacej infrastruktury moze przyczyni¢ si¢ do wzrostu znaczenia sportu w
zyciu spotecznos$ci lokalnej, stworzy warunki lepszego ksztatcenia dzieci 1 mtodziezy, poprzez

szereg zaleznosci podniesie jako$¢ zycia.

Nalezy podkresli¢ fakt, ze dorosli mieszkancy gminy Krasne coraz czgsciej wlaczaja si¢ w

czynne uprawianie sportu.

W gminie Krasne dziata wiele klubéw sportowych zrzeszajacych w swoich kregach
zaroéwno dzieci, mtodziez jak i osoby doroslte, wszystkie te grupy biora czynny udziat w krzewieniu
kultury fizycznej osiagajac przy tym wysokie wyniki. Do placowek zwiazanych z kultura fizyczna

nalezy zaliczy¢:

Ludowy Klub Sportowy

»ISKRA” Krasne

Uczniowski Klub Sportowy

»MARATON”

Tabela 1: Wykaz klub6w sportowych w Gminie Krasne
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5. UWARUNKOWANIA OCHRONY SRODOWISKA NATURALNEGO

5.1 Infrastruktura drogowa
WOIEWODZTWO  MAZOWIECKIE
REJONY TURYSTYCZNE
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Glowne zewnetrzne powigzania komunikacyjne gminy stanowia drogi przebiegajace poza terenem
gminy:
Krajowa nr 59 (Biskupiec—Szczytno—Przasnysz) ok.2km na wschod od Krasnego.

Krajowa nr 60 (Kutno—Plock—Ciechanow—Ro6zan—Ostréw Mazowiecka) ok.10km na potudnie od
Krasnego.

Wojewodzka nr 617 (Przasnysz—Ciechan6éw) ok.15km na zachdd od Krasnego.

Komunikacja z terenami sasiednich gmin oraz gldéwne powiazania wewngtrzne tworzy sie¢ drog
powiatowych, stanowiacych w gminie nadrzedny uktad powiazan drogowych. Drogi powiatowe,
tworza sie¢ o tacznej dlugosci ok. 47km w tym ok. 75% posiada nawierzchnig¢ utwardzonag —
bitumiczna.

Drogi gminne o lacznej dlugosci ok. 55km stanowia uzupehienie uktadu drogowego. Obstuguja
przede wszystkim rozproszona zabudowe¢ kolonialng oraz stanowia polaczenia migdzy wsiami i
utatwiaja dojazdy do uzytkow rolnych. Sa to drogi o nawierzchniach bitumicznych — 38km i
nawierzchni zwirowej i gruntowej — 17km.

Zarowno drogi powiatowe jak 1 gminne wymagaja remontéw, modernizacji 1 ulepszenia
nawierzchni.

Przez teren Gminy Krasne na dtugosci ok.10 km przebiega linia kolejowa waskotorowa relacji
Mtawa— Grudusk — Przasnysz — Krasne — Makow Mazowiecki, prowadzaca w nieznacznym stopniu
turystyczny.

Powiazania komunikacyjne zapewniaja drogi powiatowe umozliwiajace potaczenie z krajowym
systemem drog: nr 60 — Kutno — Ciechandéw — Ostrow Mazowiecka i nr 59: Biskupiec — Szczytno —
Przasnysz — Puttusk, droga wojewodzka nr 617: Przasnysz — Ciechandéw oraz linia kolejowa E-65
(Gdansk - Warszawa). Odlegtos¢ do dworca kolejowego w Ciechanowie z najdalej potozonych
miejscowosci gminy Krasne Peczki Koztowo wynosi ok. 25 km (w linii prostej).

Parametry techniczne oraz ocena stanu drog kotowych
W rozumieniu przepisOw o drogach publicznych drogi zaliczone do okreslonej kategorii powinny

mie¢ parametry techniczne i uzytkowe odpowiadajace nast¢pujacym klasom drog:

drogi krajowe — klasy A,S,GP 1 wyjatkowo G,

drogi wojewodzkie - klasy G,Z i wyjatkowo GP,

drogi powiatowe - klasy G,Z 1 wyjatkowo klasy L

drogi gminne - klasy L,D i wyjatkowo klasy Z.
Parametry techniczne i uzytkowe drog publicznych zostaly okreslone Rozporzadzeniem Ministra
Transportu 1 Gospodarki Morskiej z dnia 2 marca 1999r. ,,w sprawie warunkéw technicznych,

jakim powinny odpowiada¢ drogi publiczne i ich usytuowanie.”
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5.2 Infrastruktura wodno — kanalizacyjna

Gmina jest w 99,6% zwodociagowana. Sie¢ wodociagowa o tacznej dhugosci 136,3 km i
przytaczach 26,7 km doprowadzona jest do wszystkich miejscowosci gminy. Z sieci tej korzysta
ponad 880 gospodarstw domowych.

Na terenie gminy funkcjonuje jedna stacja uzdatniania wody, ktora zostata zmodernizowana w 2013
r. w ramach projektu pn.” ,,Poprawa gospodarki wodno-§ciekowej poprzez budowg przydomowych
oczyszczalni $ciekdbw w Gminie Krasne oraz modernizacj¢ Stacji Uzdatniania Wody w Mosakach —
Stara Wies” w ramach dziatania 321 ,,Podstawowe ustugi dla gospodarki i ludnosci wiejskiej”
objetego PROW na lata 2007-2013.

System oczyszczania $ciekow: w roku 2014 zakonczony zostal projekt pn. ,,Rozbudowa i

modernizacja systemow zaopatrzenia w wode oraz infrastruktury i urzadzen sluzacych do

oczyszczania $ciekéw komunalnych i przemyslowych w gminach Ploniawy — Bramura i Krasne”
projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2007 — 2013 w
ramach zakonczonego projektu wykonano:

- dlugos¢ wybudowanej sieci kanalizacji sanitarnej — 18427 m,

- liczba o0s6b korzystajacych z podiaczenia do sieci kanalizacyjnej — 725 oséb.

Obecnie nieczystosci bytowe odprowadzane sa do zmodernizowanej w w/w projekcie oczyszczalni

sciekow w miejscowosci Kalinowiec.
5.3 Gospodarka odpadami

Gmina Krasne nie posiada wlasnego skladowiska odpadow ani wilasnej firmy zajmujacej sig
wywozem odpadéw komunalnych. Obecnie odpady komunalne z terenu gminy wywozone sa przez
Firme ,,Btysk Bis” Makéw Mazowiecki na podstawie uméw zawartych bezposrednio z kazdym
wlascicielem nieruchomosci. Posesje zostaly wyposazone w pojemniki. Wywo6z nieczystosci

prowadzony jest 2 razy w miesiacu.

5.4 Infrastruktura dostaw gazu

Gmina Krasne nie jest podtaczona do krajowego systemu gazociagéw. Gazyfikacja gminy bedzie
mozliwa po realizacji gazociagu wysokiego cisnienia DN 300 i DN 250 Ciechanéw — Krasne —
Makoéw Mazowiecki. Bedzie on potencjalnym zrodlem zaopatrzenia w gaz sieciowy odbiorcow na

terenie gminy.
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5.5 Infrastruktura zaopatrzenia w cieplo

Zaopatrzenie ludnosci w cieplo w gminie odbywa si¢ poprzez sie¢ do osiedli wielomieszkaniowych
nalezacych do spotdzielni ,,Baszta” w Krasnem 1 kotlownia weglowa ogrzewajaca jeden budynek
wielorodzinny w miejscowosci Szwejki. Wigkszos¢ mieszkan ogrzewana jest z kotlowni
indywidualnych.

Podstawowym no$nikiem energii jest wegiel, mial weglowy i drewno. Minimalny udzial w
grupie wykorzystywanych paliw posiada olej opalowy, gaz, pelet, energia elektryczna, a takze
stoma. Budynki publiczne w gminie oraz szkoly posiadaja kottownie, w ktoérych paliwem
opatowym jest olej opalowy oraz miat.

Na terenie gminy w indywidualnym gospodarstwie rolnym funkcjonuje kottownia na stomg

ogrzewajaca budynek mieszkalny oraz obiekty gospodarcze.

5.6 Infrastruktura zaopatrzenia w energi¢ elektryczna

Zaopatrzenie gminy w energi¢ elektryczna odbywa si¢ z trzech stacji transformatorowych
110/15kV potozonych w Makowie Mazowieckim, Ciechanowie, 1 Pultusku. Energia elektryczna
rozprowadzana jest do odbiorcéw poprzez rozdzielcza sie¢ linii napowietrznych srednich napiec¢ 15

kV oraz stacje transformatorowe 15/0,4kV i sie¢ odbiorcza niskiego napigcia 220/380 V.

6. SFERA GOSPODARCZA GMINY KRASNE

6.1 Rolnictwo
Sytuacja rolnictwa w gminie charakteryzuje si¢ nastgpujacymi cechami:
decydujaca role w strukturze uzytkowania gruntow odgrywaja uzytki rolne stanowiace 85,4%
powierzchni ogodlnej gminy.
Grunty orne charakteryzuja si¢ znacznym udziatem, wynoszacym 60,0% gleb ITI 1 IIT kl.
bonitacyjnej, zaliczonych do najwyzszej przydatnosci rolniczej, chronionych ustawa — o ochronie
gruntéw rolnych i lesnych.
W strukturze wlasno$ci dominuja gospodarstwa indywidualne.
W strukturze upraw dominuje produkcja zboz - 75% powierzchni zasiewoéw, produkcja roslin
przemystowych — 14,4% powierzchni zasiewdw, rosliny pastewne — 7,1%.
W hodowli zwierzat gospodarskich najwyzsza role odgrywa chow bydta i1 trzody chlewnej oraz
kurczat.
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Czynnikiem decydujacym o rentownos$ci gospodarstw rolnych jest m.in. ich wielko$¢. Ponizej

przedstawiono procentowy wskaznik wielko$ci gospodarstw.

Tabela Charakterystyka indywidualnych gospodarstw rolnych.

GRUPY GOSPODARSTWA POWIEZCHNIA

OBSZAROWE | W LICZBACH | W OGOLNA W TYM
UZYTKOW BEZWZGLEDNYCH | ODSETKACH UZYTKOW
ROLNYCH ROLNYCH
OGOLEM 602 100,0 8823,26 8464,12

do 1 ha 119 20,8 58,66 42.6

od 1do5ha 77 13,9 255,3 226,91

od 5do 10 ha 130 21,4 1072,83 1010,25
od10do15ha | 74 12,1 965,82 912,29

15 i wiecej 202 31,8 6470,65 6212,07

Zrédlo: Podstawowe informacje ze spisow powszechnych, Urzad Statystyczny w Warszawie,

W gminie Krasne 34,7% gospodarstw posiada pow. do 5ha, co przy obecnym stanie

rentownos$ci w tym sektorze powoduje wigksze ubozenie spoleczenstwa.

Szansa dla mniejszych gospodarstw jest tworzenie grup producenckich oraz pozyskiwanie

alternatywnych zroédet dochodu (mozna tu wymieni¢ przyktadowo agroturystyke, r6znego rodzaju

ustugi, produkcj¢ zywnosci ekologicznej oraz energii odnawialnej).

Zagadnienie jest tym bardziej godne uwagi, ze rolnictwo w gminie Krasne jest wazna branza

gospodarczg i zatrudnia 39,5% ogéhu pracujacych.

Ogoblna powierzchnia gminy w ha 10094
Powierzchnia uzytkow rolnych 8973
Grunty orne 8094
Sady 19
Laki 418
Pastwiska 442
Lasy i grunty lesne 461
Pozostale grunty i nieuzytki 660

6.2. Dzialalno$¢ pozarolnicza

Poza rolnicza dziatalno$¢ na terenie gminy prowadzi aktualnie 115 podmiotéw gospodarczych w

zakresie w tym dzialalno§¢ wylacznie w formie spotki/spotek cywilnych 3, zawieszonych jest 11
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dziatalnosci.

Analiza danych z ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzi do stwierdzenia, ze liczba
przedsigbiorcow prowadzacych w ostatnich latach dzialalno$¢ gospodarcza na terenie gminy ma
tendencjg malejaca.

Powyzsze dane wskazuja, ze gmina Krasne nalezy do rejondw o niskiej aktywnosci gospodarcze;.
Niedoinwestowanie w zakresie sfery ustlugowej, a takze produkcyjnej. Wystepujace duze
bezrobocie stwarza potrzebg podjecia szybkich dzialan wspomagajacych rozwdj sfery
pozarolniczej.

Wyzej omowiona sytuacja gospodarcza znajduje odzwierciedlenie w budzecie gminy, ktérego
struktura dochodowa 1 wydatkowa obrazuje mozliwosci realizacji zadan o charakterze

rozwojowym.

7. Sfera spoleczna

Wedhug danych ludno$¢ gminy Krasne w 2013 roku wynosita 3792 osoby.
Wg danych na terenie gminy krasne na koniec IV kwartatu 2013 roku zamieszkiwalo 3792 osoby w

tym 1897 mezczyzn 1 1895 kobiet.

2013 Liczba Miejsco | 53
wos$ci
Sotectw | 26
Powierzchnia 101
w km?2
Wybrane dane 2010 2012 2013 Powiat 2013
Ludnos$¢ 3896 3811 3792 w tym: 53536

mezczyzni 1897,
kobiety 1895

Ludno$¢ na km?2 38 38 37 44
Kobiety na 100 mgzczyzn 100 99 99 100
Ludnos¢ W wieku | 58,2 58,0 58,7 59,8

nieprodukcyjnym na 100 oséb w

wieku produkcyjnym

Dochody ogoétem budzetu gminy | 2485 3856 3954 3245

na 1 mieszkanca w zt

Wydatki ogétem budzetu gminy | 2468 3834 4004 3339

na 1 mieszkanca w zt
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Turystyczne obiekty noclegowe | - - 1 5
Porady udzielone w ramach | 4 4 4 4
podstawowej opieki zdrowotnej
na 1 mieszkanca
Lesisto$¢ w % 4,5 4,6 4,6 30,5
Pracujacy na 1000 ludnosci 76 51 49 140
Tabele —Ludnos¢ gminy Krasne - przyrost naturalny
Ludnos$¢ 2014
J.m. Rok 2014
ogotem osoba 3760
Mezczyzni osoba 1886
Kobiety osoba 1874
Ludnos¢ 2013
j.m. Rok 2013
Ogodtem osoba 3792
MezczyZni osoba 1897
Kobiety osoba 1895
Ludnos¢ 2012
j.m. Rok 2012
Ogodlem osoba 3811
Mezczyzni osoba 1912
Kobiety osoba 1896
Ludnos¢ 2011
j.m. Rok 2011
Ogdlem osoba 3872
Mezczyzni osoba 1934
kobiety osoba 1938
Ludnos$¢ 2010
j.m. Rok 2010
Ogodtem osoba 3896
Mezczyzni osoba 1945
Kobiety osoba 1951

Zrodto: GUS Bank Danych Lokalnych

Poréwnanie struktury demograficznej gminy Krasne wg. ekonomicznych grup wieku z danymi

liczbowymi dla powiatu i wojewddztwa obrazuje tabela ponizej.

31




Jm. | Rok | Megzczyzni Kobiety

Wojewodztwo | Powiat Gmina | Wojewddztwo | Powiat Gmina

Mazowieckie | przasnyski | Krasne | Mazowieckie | przasnyski | Krasne
osoba | 2014 | 427566 4583 308 405809 4403 296
osoba | 2013 | 423246 4606 312 401960 4449 302
osoba | 2012 | 420382 4651 322 399210 4568 302
osoba | 2011 | 417241 4718 330 396193 4634 316
osoba | 2010 | 414977 4811 337 394531 4692 318

Tabela: Ludnos¢ wg ekonomicznych grup wiekowych w wieku przedprodukeyjnym (14 lat i mniej)
Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych z dnia 20.05.2015 r.

Jm | Rok | Mgzczyzni Kobiety

Wojewddztwo | Powiat Gmina | Wojewddztwo | Powiat Gmina

Mazowieckie | przasnyski | Krasne | Mazowieckie | przasnyski | Krasne
osoba | 2014 | 1802214 19268 1096 1657163 15955 1372
osoba | 2013 | 1808595 19351 1131 1670213 16156 1394
osoba | 2012 | 1814485 19461 1155 1683567 16346 1400
osoba | 2011 | 1819514 19520 1171 1695018 16420 1420
osoba | 2010 | 1821112 19584 1187 1703758 16520 1422

Tabela: Ludno$¢ wg ekonomicznych grup wiekowych w wieku produkcyjnym 15 — 59 lat kobiety, 15 — 64 lata
mezezyzni
Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych z dnia 20.05.2015 r.

Jm Rok | Mezczyzni Kobiety

Wojewodztwo | Powiat Gmina | Wojewodztwo | Powiat Gmina

Mazowieckie | przasnyski | Krasne | Mazowieckie | przasnyski | Krasne
osoba | 2014 | 285526 2656 212 647168 5917 481
osoba | 2013 | 292901 2661 191 664737 6046 453
osoba | 2012 | 301799 2671 190 682317 6094 442
osoba | 2011 | 311921 2766 184 700905 6208 451
osoba | 2010 | 322311 2879 186 719448 6351 446

Tabela: Ludno$¢ wg ekonomicznych grup wiekowych w wieku poprodukcyjnym
Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych z dnia 20.05.2015 .

Wskaznik charakteryzujacy relacje liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym 1 w wieku
produkcyjnym wypada w gminie niekorzystnie. Wskaznik ludnos$ci w wieku produkcyjnym ma
tendencje malejaca natomiast wskaznik ludnosci w wieku poprodukcyjnym ros$nie, moze to
$wiadczy¢ o starzeniu sig spoteczenstwa lub o wystgpowaniu zjawiska migracji ludzi mtodych z
terené6w wiejskich do pobliskich miast co za tym idzie wskaznik Iludnosci w wieku
przedprodukcyjnym rowniez ma tendencj¢ malejaca.

Trudnym problemem spotecznym gminy Krasne jest bezrobocie.

Wg danych z PUP w Przasnyszu w grudniu 2014 roku na terenie gminy zarejestrowanych bylo 177

0sob w tym 85 kobiet co stanowi 48 %.
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Bezrobocie w gminie w roku 2014 roku w stosunku do roku 2013 roku spadto, natomiast wystepuje

nadal bardzo wysoki odsetek 0osob pozostajacych bez prawa do zasitku i wynosi 90%.

Wskaznik bezrobocia 0sob w wieku produkcyjnym w stosunku do liczby bezrobotnych wynosi

7,2%.

| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Bezrobotni
Powiat 3157 3398 3554 3797 3346
gmina 189 194 212 213 177
Bezrobotne kobiety
Powiat 1691 1786 1841 1909 1699
gmina 102 105 109 103 85
Tabela: Bezrobotni w gminie Krasne i powiecie przasnyskim w tym kobiety 2010 — 2014
Dane: Powiatowy Urzad Pracy w Przasnyszu (dane na dzien31.12.2014r.)
2010 2011 2012 2013 2014

Bezrobotne kobiety w | 54 54 51 48 48

bezrobociu ogélem [%]

Tabela: Bezrobotne kobiety w gminie. Dane: Powiatowy Urzad Pracy w Przasnyszu (dane na dzien31.12.2014r.)

2010

2011

2012 2013

2014

Bezrobotni

ogotem w tym

kobiety

177

178

194 199

159

Tabela: Bezrobotni w gminie Krasne bez prawa do zasitku, w tym kobiety 2010 — 2014
Dane: Powiatowy Urzad Pracy w Przasnyszu (dane na dzien31.12.2014r.)

Wiek Bezrobotni ogdlem Bezrobotne kobiety
18-24 39 19
25-34 53 30
35-44 40 23
45-54 23 6
55-59 17 6
Powyzej 5 1
Wyksztalcenie Bezrobotni ogétem Bezrobotne kobiety
Wyzsze 15 9
Policealne i1 srednie zawodowe | 41 29
Srednie ogdlnoksztalcace 18 12
Zasadnicze zawodowe 53 19
Gimnazjalne i ponizej 50 16
Ogdlem 177 85
Tabela: Poziom i struktura bezrobocia na terenie gminy Krasne
Dane: Powiatowy Urzad Pracy w Przasnyszu (dane na dzien 31.12.2014r.)
| Stopa bezrobocia w powiecie przasnyskim | 15,7 | %

Tabela: Stopa bezrobocia w powiecie przasnyskim na dzien 31.12.2014 r
Dane: PUP Przasnysz, 2008 r.
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W gminie wiejskiej statystyki nie odzwierciedlaja wlasciwie skali problemu, bowiem oprocz
bezrobocia rejestrowanego wystepuje tu bezrobocie ukryte. Jest ono wynikiem braku motywacji do
rejestrowania si¢ w celu uzyskania statusu bezrobotnego, wynika rowniez z faktu, ze duza czgsé
ludno$ci wiejskiej, z racji posiadania gospodarstwa rolnego o powierzchni powyzej 2 ha

przeliczeniowe nie moze naby¢ statusu osoby bezrobotne;.

8. EDUKACJA DZIECI I MLODZIEZY W GMINIE

8.1 Dzieci w placowkach o§wiatowych na terenie gminy Krasne

Sie¢ edukacyjna tworza: oddziaty — klasy 0, 6- letnie szkoty podstawowe i 3-letnie gimnazjum oraz

3 oddziaty przedszkolne.

Lacznie do wszystkich rodzajow szkot i przedszkoli uczgszcza aktualnie 399 uczniéw. Liczba
uczniéw w poszczegdlnych obwodach szkolnych obrazuje ponizszy opis.

Liczba uczniow 2015/2016

Szkota Podstawowa w Krasnem 140
Szkota Podstawowa w Zielonej 98

2 Oddziaty przedszkolne w Krasnem 36
Oddzial przedszkolny w Zielonej 21
Gimnazjum Publiczne w Krasnem 104
Ogolem 399

Liczba uczniow 2014/2015

Szkota Podstawowa w Krasnem 133
Szkota Podstawowa w Zielonej 86
Oddziaty przedszkolne w Krasnem 41
Oddziat przedszkolny w Zielonej 17
Gimnazjum Publiczne w Krasnem 106
Ogolem 383
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Liczba uczniow 2013/2014

Szkota Podstawowa w Krasnem 169
Szkota Podstawowa w Zielonej 89 w tym klasa 0 21 os6b
Gimnazjum Publiczne w Krasnem 105
Ogolem 363

Liczba uczniow 2012/2013

Szkotla Podstawowa w Krasnem
Szkota Podstawowa w Zielonej

Gimnazjum Publiczne w Krasnem

Ogoltem

167
86 w tym klasa 0 18 osob
114

367

Liczba uczniow 2011/2012

Szkota Podstawowa w Krasnem
Szkota Podstawowa w Zielonej

Gimnazjum Publiczne w Krasnem

Ogolem

142
84 w tym klasa 0 23 osoby
117

343

Liczba uczniow 2010/2011

Szkota Podstawowa w Krasnem 134
Szkota Podstawowa w Zielonej 86

Gimnazjum Publiczne w Krasnem 118
Ogoltem 338

9. Warunki i jakos$¢ zycia mieszkancow
Rozpoczgta w 1989 roku transformacja ustrojowa uruchomita szereg zjawisk, ktorych ubocznym
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skutkiem jest obnizZenia poziomu i warunkdéw zZycia czg$ci spoteczenstwa. Ubdstwo i patologie
spoteczne sa coraz czgstszym zjawiskiem wsrod ludno$ci zamieszkatej na terenie gminy Krasne. Z
roku na rok wzrasta liczba 0s6b zwracajacych si¢ do pomocy spotecznej. Nalezy przypuszczac, ze
liczba 0s0b potrzebujacych pomocy socjalnej bedzie wzrasta¢ z powodu braku mozliwos$ci

zatrudnienia w gminie i okolicach.

9.1 Pomoc Spoleczna

Ustugi w zakresie pomocy spotecznej $§wiadczy Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
zatrudniajacy 6 osob.
Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje zadania z zakresu zadan zleconych jak i zadan wilasnych
gminy, wynikajacych bezposrednio z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej Srodki
finansowe na zadania zlecone przeznaczane sa na nast¢pujace $wiadczenia: zasitki state, ktore sa

przyznawane za wzgledu na wiek oraz niepelnosprawno$¢ oraz skladke na ubezpieczenie

zdrowotne.

Swiadczenia z pomocy spolecznej to:
1) $wiadczenia pienigzne,
a) zasitek staty,
b) zasitek okresowy
c) zasitek celowy i specjalny zasitek celowy,
d) zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie
2) $wiadczenia niepienigzne,
a) praca socjalna,
b) bilet kredytowany,
c) sktadki na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne,
d) pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,
e) sprawianie pogrzebu,
f) interwencja kryzysowa,
g) schronienie,
h) positek,
1) niezbgdne ubranie,

J) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania,
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k) pobyt i ustugi w domu pomocy spoteczne;j.

Osrodek realizuje rowniez swiadczenia wynikajace z ustawy o §wiadczeniach rodzinnych z dnia 28
listopada 2003r. Sa to zasitki rodzinne oraz przystugujace do tych zasitkow dodatki a mianowicie
dodatki:

® 7 tytutu urodzenia dziecka,

® opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
samotnego wychowania dziecka,
wychowanie dziecka w rodzinie wielodzietne;j,
ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

rozpoczgceia roku szkolnego,

pokrycia wydatkow zwiazanych z zamieszkaniem w miejscowosci, w ktorej znajduje sig
szkofa.

W ramach §wiadczen rodzinnych wyplacane sa zaliczki alimentacyjne.

Po raz pierwszy w roku 2006 zostata zawarta migdzy tutejszym Osrodkiem Pomocy Spotecznej a
Bankiem Zywnoéci w Olsztynie umowa w ramach realizacji programu ,,Dostarczanie zywnosci dla
najubozszej ludnosci UE”. W ramach w/w programu Oérodek otrzymat od Banku Zywnosci
produkty takie jak: cukier, maka, makaron, ser topiony, kasza jeczmienna, mleko UHT.

Od 2005r. realizowany jest program rzadowy ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania” dzieci,
mlodziezy i osob dorostych w stotdéwkach szkolnych jak réwniez przyznanie zasitku celowego
terminowego oraz $wiadczenia rzeczowego na przygotowanie jednego goracego positku. Pomoc ta
skierowana zostala do osoéb, ktore wykorzystujac swoje $rodki i mozliwosci nie sa w stanie
przygotowac jednego goracego positku.

W zakresie zadan wlasnych sa $wiadczone ustugi opiekuncze, jest to zadanie obowiazkowe. Ustugi
byly i sa $wiadczone dla os6b samotnie gospodarujacych w ilosci kilku godzin dziennie. Ushlugi
$wiadczone sa za czgSciowym zwrotem ushugobiorcy.

Bardzo pracochtonne sa zajecia z podopiecznymi.

10. GRUPY SPOLECZNE WYMAGAJACE WSPARCIA

10.1 Powody przyznania opieki spolecznej (2010-2015)
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Powody trudnej sytuacji 2010 2011 2012 2013 2014

zyciowej

Ubédstwo Liczba rodzin | 72 70 71 79 72
Liczba o0sob w | 254 260 254 290 270
rodzinie

Sieroctwo Liczbarodzin | 0 0 0 0 0
Liczba os6b w | 0 0 0 0 0
rodzinie

Bezdomnos$¢ Liczbarodzin | 2 1 1 0 0
Liczba osob w | 2 1 1 0 0
rodzinie

Potrzeba ochrony | Liczba rodzin | 4 3 3 1 1

. , Liczba oséb w | 17 9 13 4 7
macierzynstwa
rodzinie

Bezrobocie Liczba rodzin | 48 54 52 55 51
Liczba osob w | 179 209 205 221 209
rodzinie

Niepelnosprawnosé Liczba rodzin | 31 35 34 29 27
Liczba os6b w | 100 114 101 94 82
rodzinie

Dlugotrwala choroba Liczbarodzin | 51 45 60 57 43
Liczba osob w | 181 172 225 232 178
rodzinie

Bezradno$¢ w sprawach | Liczba rodzin | 23 25 24 23 21

. , Liczba os6b w | 126 129 123 113 110
opiekunczo
. | rodzinie

wychowawczych i

prowadzeniu

gospodarstwa

domowego.

Alkoholizm Liczbarodzin | O 1 2 0 0
Liczba osob w | O 1 5 0 0
rodzinie

Narkomania Liczbarodzin |0 0 0 0 0
Liczba oséb w | 0 0 0 0 0
rodzinie

Trudnos¢ w | Liczba oséb w | 0 1 0 1 1

przystosowaniu do zycia | rodzinie
Liczbarodzin |0 1 0 1 1

po zakladu karnego
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Powody przyznania pomocy dane na 2015 rok

POWOD TRUDNEJ SYTUACJI LICZBA RODZIN LICZBA OSOB W
ZYCIOWEJ 2014R. RODZINACH
OGOLEM

Lp. 1 2
UBOSTWO 1 72 270
SIEROCTWO 2 0 0
BEZDOMNOSC 3 0 0
POTRZEBA OCHRONY 4 1 7
MACIEZYNSTWA
W TYM: N 5 1 7
WIELODZIETNOSC
BEZROBOCIE 6 51 209
NIEPELNOSPRAWNOSC 27 ]2
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA 8 43 178
CHOROBA
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK- | ¢ 21 110
WYCH. I PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO -
OGOLEM
WTYM: 10 11 37

RODZINY NIEPELNE

RODZINY WIELODZIETNE 11 10 73
PRZEMOC W RODZINIE 12 0 0
ALKOHOL 13 0 0
NARKOMANIA 14 0 0
TRUDNOSC W PRZYSTOSOWANIU 15 1 1
DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z
ZAKEADU KARNEGO
BRAK UMIEJETNOSCI W 16 0 0
PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA
MLODZIEZY OPUSZCZAJACEJ
PLACOWKI OPIEKUNCZO —
WYCHOWAWCZE
TRUDNOSC W INTEGRACJI OSOB, 17 0 0
KTORE OTRZYMALY STATUS
UCHODZCY
ZDARZENIA LOSOWE 18 1 2
SYTUACJA KRYZYSOWA 19 0
KLESKA ZYWIOLOWA LUB 20 0 0
EKOLOGICZNA
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Liczba 0séb, ktérym | Liczba rodzin Liczba osob w
przyznano Swiadczenie w rodzinach
trybie decyzji Ogdlem
Swiadczenia 2010 562 44 1265
przyznane w 2011 603 403 1266
ramach zadan 2012 486 375 1157
. hi 2013 477 51 1073
leconyeht 2014 440 316 1025
. wlasnych
Swiadczenia 2010 363 300 902
ramach zadan 2012 279 264 743
. . 2013 251 236 635
wleconye 2014 233 215 635
Swiadczenia 2010 199 104 363
ramach zadan 2012 207 111 414
; . 2013 226 115 438
washye 2014 207 101 390

Tabela 2: Liczba osob objetych pomocg spoleczng w latach 2010- 2014.

10.2 BEZPIECZENSTWO

Gminny Posterunek Policji w Krasnem

W listopadzie 2003 roku powstat Gminnym Posterunku Policji w Krasnem pelni w nim

stuzbe 4 policjantow. Gmina Krasne jest gming stosunkowo bezpieczna z informacji przekazanych

przez Kierownika Posterunku w Krasnem wynika, Ze na terenie gminy popelniane sa drobne

przestepstwa typu: kradzieze oraz kradzieze z wlamaniem do budynkéw gospodarczych (garaze),

nietrzezwi kierowcy.

Przyczyna kradziezy jest brak zabezpieczenia mienia przez wlascicieli, bieda spoteczenstwa 1 duze

bezrobocie. Brak tez jest atrakcyjnych form spedzania czasu wolnego dla mlodziezy. Nie ma tu

miejsc, gdzie mlodzi ludzie mogliby rozwija¢ swoje zainteresowania, spotykaé si¢. Nalezatoby

zwroci¢ uwage takze na zlte oswietlenie ulic, miejscowosci gminnych, dazy¢ do oznakowania

numerami porzadkowymi wszystkich poses;ji.

Ochotnicze Straze Pozarne

W gminie Krasne dziata 6 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarne;j:
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® OSP Krasne jednostka zalozona w 1922 roku dzialajaca w KRS zrzeszajaca 26 druhow.
Jednostka jest wyposazona w $redni samochod bojowy STAR i MAM oraz lekki marki FORD.

® OSP Peczki — Kozlowo jednostka zatozona w 1958 roku zrzeszajaca w swych szeregach 19

druhow.

Na wyposazeniu jednostki jest samochéd marki Zuk.

® OSP Zalesie jednostka zatozona w 1965 roku ma w swoich szeregach 24 druhow.
Wyposazona w samochod marki STAR.

® OSP Krasne — Elzbiecin zalozona w 1981 roku, 15 druhow.
Wyposazona w samochéd ZUK.

® OSP Zielona jednostka powstata w 1926 roku zrzesza 28 druhow.
Na wyposazeniu jednostki jest cigzki samochod pozarniczy STAR oraz lekki samochéd FORD
TRANSIT.

® OSP Wezewo jednostka powstala w 1921 roku zrzesza 22 druhow.

Na wyposazeniu OSP ma samochod pozarniczy marki STAR oraz samochod pozarniczy Mercedes.

11. RYNEK PRACY

11.1 Bezrobocie w Gminie Krasne
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Wskaznika bezrobocia na 31.12.2014 r.

Liczba ludnosci w wieku | 2468 0sob
produkcyjnym

Liczba bezrobotnych 177 osob
Wskaznik bezrobocia 8 %

Poziom i struktura bezrobocia na terenie gminy Krasne wg stanu na 31.12.2014r

Wiek Bezrobotni ogélem Bezrobotne kobiety

18-24 39 19
25-34 53 30
35-44 40 23
45-54 23 6
55-59 17 6
Powyzej 5 1

Wyksztalcenie Bezrobotni ogélem Bezrobotne kobiety
Wyzsze 15 9
Policealne 1 $rednie 41 29
gawodowe
Srednie ogodlnoksztatcace 18 12
Zasadnicze zawodowe 53 19
Gimnazjalne 1 ponizej 50 16
Ogotem 177 85

Stopa bezrobocia dla calego powiatu przasnyskiego na dzien 31.12.2006 roku wynosi 15,7%.

11.2 Problemy Rynku Pracy

Wsréd najbardziej groznych skutkéw bezrobocia nalezy wymienic:
e Destabilizacj¢ i dewastacje rynku pracy,

e Zmniejszenie wptywow budzetowych ( zaréwno do budzetu centralnego jak 1 lokalnego),
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e emigracj¢ kadr, zwlaszcza wysoko wykwalifikowanych,

e zahamowanie popytu 1 zubozenie rynku dobr i uslug, a co za tym idzie zmniejszenie
obrotow handlu,

e zmniejszenie atrakcyjnosci regionu i zniechgcenie inwestorow,

e bezrobocie godzi w rodziny 1 powoduje tworzenie si¢ zjawisk patologii spoleczne;.

Walka z bezrobociem jest trudnym i dlugofalowym przedsigwzigciem, ktore wymaga
wspoldzialania wielu instytucji, firm i organizacji. W tym miejscu nalezy si¢ uwaga, iz
poprzez pojecie walki z bezrobociem rozumiemy tworzenie nowych miejsc pracy, profilaktyce
w miejscach zagrozonych bezrobociem oraz zapobieganie patologiom spolecznym, jakie
towarzysza zjawisku utraty pracy. Na czolo wsrod podmiotéw niezbednych do uruchomienia
skutecznego programu zwalczania bezrobocia wysuwaja si¢ oSrodki wladzy centralnej,
lokalnej i samorzadowej oraz organizacje pozarzagdowe. Wynika to zaréwno z podzialu
kompetencji i rozdzialu funduszy budzetowych, jak i perspektyw wspoélpracy z instytucjami

Unii Europejskiej.

12. IDENTYFIKACJA PROBLEMOW

12.1 Problemy przyrodnicze gminy

1. Niska swiadomos$¢ mieszkancdéw o potrzebie ochrony srodowiska naturalnego.

2. Slabe wykorzystanie krajobrazu gminy, powiatu oraz walordw przyrodniczych
1 kulturowych.

3. Konieczno$¢ zachowania waloréw S$rodowiska przyrodniczego oraz przestrzegania
obowiazujacych przepisow w zakresie ochrony $rodowiska przyrodniczego przy niskiej

swiadomosci ekologicznej mieszkancow.

12.2 Problemy Srodowiska kulturowego
1. Brak uregulowan prawnych dla atrakcyjnego zabudowania i odrestaurowania obiektéw

zabytkowych potozonych na terenie gminy.

2. Niedostatecznie rozwinigta baza sportowo-rekreacyjna i kulturalna.
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Stabo rozwinigta infrastruktura turystyczna oraz mata baza noclegowa.

Niska aktywnos$¢ spotecznos$ci lokalnych w sferze organizacji przedsigwzig¢ kulturalnych.
Brak kalendarza statych imprez kulturalnych promujacych gming 1 okolice.

Ubogie dostgpne materiaty informacyjno-promocyjne.

Niewystarczajaca dziatalno$¢ edukacyjna, majaca na celu rozwoj $wiadomosci historycznej
1 kulturowej wérdd dzieci i mtodziezy.

Niedostatecznie rozwinigta wspolpraca z zagranica, zwlaszcza w sferze dzialalnos$ci

nieformalnych grup kulturalnych.

12.3 Problemy zwigzane z infrastrukturg techniczng

Zbyt duzy udziat znajdujacych si¢ w ztej kondycji technicznej komunalnych zasobow
mieszkaniowych

Brak mapy cyfrowej dla celow planistycznych.

13. Zadania polegajace na poprawie sytuacji danego obszaru

Cel strategiczny I — poprawa warunkow zycia mieszkancow gminy poprzez ochrong zdrowia,

zapewnienie bezpieczenstwa publicznego, socjalnego, edukacj¢ 1 o$wiatg oraz tworzenie

korzystnych warunkéw mieszkaniowych, a w szczegdlnosci:

rozwoj funkcji edukacyjno — o§wiatowych,

o ochrona zdrowia 1 bezpieczenstwa mieszkancow, w tym bezpieczenstwa

socjalnego,

wdrazanie nowoczesnych form edukacji,

. wspotpraca z jednostkami ponad lokalnymi, regionalnymi oraz zagranica w

dziedzinie nowoczesnych form edukacji i zarzadzania samorzadem,

o zapewnienie mieszkancom dostgpu do nowoczesnych form przekazu informac;i,

w szczegdlnosci do Internetu.

Cel strategiczny Il — ochrona $rodowiska przyrodniczego i ksztattowanie tadu przestrzennego

poprzez:

poprawg stanu otaczajacego srodowiska naturalnego,
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e dbanie o fad przestrzenny i jego funkcjonalnos¢,

e poprawe zdrowia mieszkancow,

Cel strategiczny III — wspieranie i rozwdj przedsigbiorczosci na terenie gminy poprzez:

e bezposrednie inwestowanie w infrastrukturg techniczna,

e ksztaltowanie w spolecznosci gminy aktywnej, przedsigbiorczej postawy,

e tworzenie dogodnych warunkéw 1 wsparcie dla nowo powstajacych przedsiewzigc
gospodarczych,

e rozw(j instytucji otoczenia biznesu,

e wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob bezrobotnych, chcacych podja¢ pracg w nowym
zawodzie lub samodzielna dziatalno$¢ gospodarcza,

e rozwd¢j infrastruktury telefonicznej i informatyczne;j,

Cel strategiczny IV — Pielggnacja kultury i dziedzictwa historycznego Gminy oraz rozwdj kultury
fizycznej 1 turystyki poprzez:
. zachowanie stanu dziedzictwa kulturowego oraz jego promocja w skali

ponadlokalnej i migdzynarodowej,

o wykreowanie Gminy jako centrum sportu i rekreacji dla catego regionu,

. podjgcie dziatan na rzecz podniesienia $wiadomosci kulturalnej mieszkancow,

. wykorzystanie dziedzictwa kulturowego Gminy w tworzeniu nowoczesnych form
nauczania.

14. Identyfikacja mocnych i stabych stron Gminy Krasne

14.1. ANALIZA SWOT

Jest to analiza silnych (strenghts) i stabych (weaknesses) stron Gminy, mozliwosci
(opportunities) 1 zagrozen (threats), jakie przed nia stoja. Waznym elementem analizy jest

uwzglednienie wewnetrznych czynnikow majacych wplyw na rozwoj gminy Krasne.

POLOZENIE, SRODOWISKO NATURALNE
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Mocne strony

Stabe strony

Niski poziom zanieczyszczenia
powietrza, gleb i wod,

e  Dogodne warunki fizjograficzne dla
budownictwa (male deniwelacje, stabilne
podtoze),

e  Dobra dostepno$¢ komunikacyjna,
potozenie przy drogach krajowych,
wojewaddzkich, powiatowych,

o  Blisko$¢ miasta wojewodzkiego-
Warszawy (80 km),

e  Blisko$¢ Litwy (250 km), Biatorusi,

e  Niezagrozone §rodowisko przyrodnicze z
powodu braku wigkszych zaktadow
przemystowych,

e  Relatywnie niski poziom przemystowych
i energetycznych zanieczyszczen powietrza,

e  Urozmaicony krajobraz naturalny —
zréznicowanie przyrodnicze i przestrzenne,

e  Czytelna struktura funkcjonalno-

przestrzenna Gminy.

. Niska §wiadomo$¢ mieszkancow o potrzebie
ochrony $rodowiska naturalnego,

o Stabe wykorzystanie krajobrazu gminy i
jego walorow przyrodniczych oraz kulturowych,

. Emisja pytow do atmosfery spowodowana
duza iloscia kottowni tradycyjnych weglowych,
mialowych, opalanie drewnem

o Brak uregulowanej gospodarki odpadami,

OSWIATA

Mocne strony

Stabe strony

e Dobrze rozwinigta i funkcjonujaca sie¢ szkot
podstawowych, gimnazjow , oddziatow
przedszkolnych

e Niewystarczajaca baza lokalowa,

e Budynki szkot nie przystosowane dla potrzeb
0s0b niepelnosprawnych,

e Niedostatecznie zagospodarowane i
wyposazone boiska szkolne.

o  Brak infrastruktury sportowej,
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INFRASTRUKTURA TECHNICZNA, GOSPODARKA KOMUNALNA

Mocne strony

Stabe strony

e Konkurencyjne ceny nieruchomosci pod
inwestycje w stosunku do Warszawy i
sasiednich Miast,

e Dobra jako$¢ ustug komunalnych,

e Dobra sie¢ wodociagowa i kanalizacyjna.

Stabo rozbudowana infrastruktura techniczna,
System cieptowniczy wymagajacy modernizacji i
rozbudowy,

Duza iloé¢ obiektow wymagajacych termo
modernizacji,

Brak rezerwy uzbrojonych terenéw pod nowe
rodzaje dziatalnosci,

Brak mapy cyfrowej dla celow planistycznych,
Zbyt duzy udziat w zasobach mieszkaniowych
gminy obiektéw znajdujacych si¢ w ztej kondycji
techniczne;j.

Niezadowalajacy stan techniczny niektorych
obiektow oswiatowych, kulturowych, Stuzby
Zdrowia i sportowych,

Koniecznos¢ remontu budynkéw zabytkowych,
Zbyt maty dostep do Internetu,

Brak sieci gazowej w gminie.

GOSPODARKA, ROLNICTWO

Mocne strony

Stabe strony

e Przedsigbiorczo$¢ mieszkancow,

e I[stnienie rezerwowej sity roboczej,

e Bardzo dobra jakos$¢ gleb,

e Odpowiednie zaplecze dla przetworstwa

rolno- spozywczego.

Brak specjalizacji w produkcji rolno-
SpOZywczej,

Staby rozwdj instytucji otoczenia biznesu,
Brak systemu promocji gminy i informacji
turystycznej,

Zbyt mata ilo$¢ zaktadow przetworczych,
Brak wykwalifikowanej sily roboczej,

Dominacja bardzo matych firm w ogdlnej liczbie
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podmiotow gospodarczych,

Brak inwestorow z zewnatrz.

KULTURA, SPORT I REKREACJA ORAZ TURYSTYKA

Mocne strony

Stabe strony

o Wystepowanie ciekawych zabytkow i
walorow wypoczynkowych oraz
krajobrazowych

e Mozliwo$¢ wspoélpracy w zakresie turystyki z
sasiednimi gminami

e Wolne tereny rekreacyjne do
zagospodarowania,

e Istnienie klubow sportowych, stowarzyszen
kulturalnych, srodowiskowych,

e Sprzyjajace warunki do uprawiania Sporéow

oraz turystyki

Mata liczba imprez kulturalnych i sportowych o
charakterze lokalnym i ponadlokalnym,

Staba organizacja czasu wolnego dla dzieci i
miodziezy

Niedostatecznie rozwinigta baza sportowo-
rekreacyjna i kulturalna,

Zbyt mata baza noclegowa,

Dos¢ niski standard turystycznej bazy materialne;j
i ustugowe;j,

Stabo rozwinigta infrastruktura turystyczna,
Niedobor srodkow finansowych na inwestycje
zwiazane z kultura i sportem,

Nie wytyczone szlaki i $ciezki piesze i rowerowe

oraz biegowe.

WARUNKI SOCJALNO-BYTOWE, POTENCJAL LUDZKI

Mocne strony

Stabe strony

e Walka z alkoholizmem i innymi patologiami,

e Dobry poziom wykrywalnosci przestgpstw,

e Rosnaca $wiadomos¢ spoteczenstwa w
zakresie aktywnego stylu zycia,

e Dobre warunki przyrodnicze do uprawiania
sportu, rekreacji 1 turystyki,

e Rosnace zainteresowanie mieszkancow
uczestnictwem w procesie decyzyjnym,

swiadczace o rozwoju spoteczenstwa

Utrudniony dostep do lekarzy specjalistow,
Ubozenie mieszkancow,

Malejace wplywy podatkéw do budzetu gminy,
Wazrost przestgpczosci oraz zjawisk patologii
spotecznych,

Alkoholizm ws$rod dorostych,

Narkomania wéréd miodziezy,

Wzrost skali pomocy spotecznej spowodowany

ubozeniem ludnosci,
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obywatelskiego,
Dobrze funkcjonujacy, rozwijajacy si¢

osrodki zdrowia,

Rosnace bezrobocie,

Dhugotrwate strukturalne bezrobocie,
Powiekszenie sie roznic w dochodach ludnosci,
Spadek liczby mieszkancow gminy
spowodowany migracja,

Niekorzystna struktura wtasnosci substancji
mieszkaniowe] w gminie,

Niedostateczna realizacja programow
dotyczacych promocji zdrowia, profilaktyki
antynarkotykowej, opieki pozalekcyjnej w
szkotach,

Brak miejsc pracy dla ludzi mlodych i
wyksztatconych,

Brak zintegrowanego systemu zarzadzania w
sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa,
Systematyczny wzrost liczby 0sob korzystajacych z
pomocy spotecznej,

Niewystarczajaca wiedza nauczycieli 1 rodzicow
z zakresu zagrozenia narkomania,

Male zaangazowanie spoleczenstwa w
budowaniu ,,lokalnych ojczyzn”,

Niedostatek uzbrojonych gruntéw komunalnych

pod budownictwo mieszkaniowe,

14.2. SZANSE 1 ZAGROZENIA ROZWOJU GMINY

Szanse rozwoju Gminy Krasne wiazg si¢ przede wszystkim z:

Potozeniem sprzyjajacym rozwojowi — w punkcie centralnym Polski, blisko stolicy kraju,

Litwy, Bialorusi,

Integracja europejska, ktora stwarza mozliwosci pozyskania srodkéw pomocowych,

Doplywem zagranicznego kapitatu i technologii,

Poprawa infrastruktury drogowe;,
Utrzymaniem lobby proekologicznego,

Rozwojem informatyzacji i telekomunikacji,

Rozwinigtym rynkiem dobr konsumpcyjnych, szczegoélnie dziatem spozywczym,

Wzrostem liczby turystéw przyjezdzajacych do Polski,




Promocja przedsigbiorczosci,
Roéznorodnos¢ funduszy strukturalnych dla przedsigbiorcow,
Rozwojem systemow infrastruktury technicznej,

Mozliwos$cia zewnetrznego finansowania dziatan ukierunkowanych na rozwdj zasobow

ludzkich.

Zagrozenia rozwoju to przede wszystkim:

Niewystarczajace srodki przekazywane z budzetu panstwa na zadania zlecone,

Przekazywanie gminom coraz to nowych zadan, ktére musza by¢ realizowane ze $rodkow
wlasnych,

Zahamowanie niezbgdnych reform pozwalajacych na zmiang nieefektywnej struktury polskiej
gospodarki,

Brak sprzyjajacych warunkéw dla rozwoju matej i Sredniej przedsigbiorczosci,

Duza niepewno$¢ dziatania wynikajaca z wielu zmian gospodarczych, spotecznych i1
politycznych,

Brak sprawnego systemu aktywizacji bezrobotnych,

Niedostateczny postep w reformowaniu finanséw publicznych i nadmierny wzrost obciazen
podatkowych,

Zbyt niski wzrost gospodarczy dla zapewnienia odpowiedniego tempa tworzenia miejsc pracy,
Dalsze uszczuplanie przez rzad srodkéw finansowych na o§wiate,

Niedostateczne finansowanie pomocy spotecznej, przy niedoskonalosci rozwiazan

systemowych,

Zdefiniowanie celu glownego, celow strategicznych oraz czastkowych, a takze wyniki analizy

SWOT pozwolg w dalszej cze¢$ci niniejszego opracowania na dokladne okreslenie zadan

sluzacych rozwojowi lokalnemu.

I1II WIZJA 1 MISJA GMINY KRASNE

Diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej 1 przestrzennej Gminy Krasne oraz przeprowadzona

analiza SWOT pozwolity na okreslenie stanu docelowego, do ktorego dazy¢ bedzie cata wspolnota

Gminy Krasne, wykorzystujac przy tym mozliwosci ptynace z wlasnych atutow 1 szans

pojawiajacych si¢ w otoczeniu. Wizja ukierunkowana jest prognostycznie, okresla stan

rzeczywisto$ci lokalnej w perspektywie 2022 roku.
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Wizja Gminy Krasne

Gmina Krasne w 2022 roku:

* w pelni wykorzystuje przewagi swojego potozenia, srodowiska naturalnego oraz swoj wielki
potencjat drzemiacy w zabytkach i historii gminy, ktorych rozwdj buduje ogromny potencjat
turystyczny gminy, Powiatu przasnyskiego ora Wojewodztwa Mazowieckiego i w oparciu o ktore
jest miejscem konkurencyjnym dla gmin mazowieckich oraz mozliwos$cia rozwoju gospodarczego
mieszkancow gminy,

* posiada stabilne, rozwinigte rolnictwo, ktére mozna wykorzysta¢ w powiazaniu z turystyka, co
moze pozytywnie wplyna¢ na rozwdj infrastruktury turystycznej oraz zwigkszy¢ aktywnos$¢
gospodarcza mieszkancoOw i inwestoréw zewngetrznych

» zapewnia swoim mieszkancom dostep do wysokiej jakosci ustlug publicznych, w §rodowisku
bezpiecznym i przyjaznym, stanowiacym dobre miejsce do pracy i wypoczynku.

Osiagnigciu zatozonej wizji rozwoju musi zosta¢ podporzadkowana dziatalno§¢ samorzadu gminy
we wspotpracy ze wszystkimi partnerami spoleczno-gospodarczymi, zainteresowanymi rozwojem
gminy (przedsigbiorcami, rolnikami i ich organizacjami, instytucjami publicznymi, organizacjami
pozarzadowymi). Celowa dzialalno$¢ samorzadu gminy, ukierunkowana na osiagnigcie zatozen

stanu docelowego, okreslana jest mianem misji.

Misja Gminy Krasne

Misja samorzadu Gminy Krasne jest zapewnienie warunkéw umozliwiajacych:

» wykorzystanie waloréw srodowiska naturalnego, waloréw historycznych i zabytkéw dla rozwoju
turystyki, dla rozwoju gminy,

* wzmocnienie przedsigbiorczosci mieszkancow dla zwigkszenia wzrostu gospodarczego,

* pobudzanie aktywnosci spotecznej mieszkancow dla wzmocnienia ich partycypacji w
odpowiedzialno$ci za rozwdj gminy.

W przyjetym horyzoncie czasu, tj. do roku 2022, misja Gminy Krasne realizowana bedzie przez
nastepujace cele strategiczne:

» Aktywizacja rozwoju gospodarczego,

* Rozw¢j zatrudnienia i zamozno$ci mieszkancow,

* Podejmowanie i kontynuowanie dzialan wspierajacych turystyczna atrakcyjnos¢ gminy
traktowana jako jeden z gléwnych zasobow gospodarczych (i spolecznych) wspolnoty
gminnej,

* Poprawa dostepnosci komunikacyjnej Gminy oraz jako$ci infrastruktury transportowej na jej
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terenie,

* Rozw¢j infrastruktury technicznej i mieszkalnictwa oraz ograniczenie wplywu dziatalno$ci
cztowieka na Srodowisko,

* Rozwj ustug infrastruktury spotecznej Gminy Krasne,

* Poprawa bezpieczenstwa mieszkancow Gminy Krasne.

IV. Cele strategiczne i operacyjne

Cel strategiczny 1: Aktywizacja rozwoju gospodarczego

Cel operacyjny 1.1.: Podjgcie dziatan i stworzenie odpowiednich warunkéw zmierzajacych do
pozyskania inwestorow zdolnych 1 sklonnych do zrealizowania znaczacych projektow,
oryginalnych i zapewniajacych naptyw nowych technologii, otwierajacych szanse na nowe kierunki

(specjalizacje) nauczania, przyciagajacych wyspecjalizowane kadry.

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
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Rozwinigcie form dziatania

przedsigbiorczo$ci w ramach

Wsparcie

projektow w

. . Gminny Osrodek .
1 ekonomii spotecznej, a takze | 2015-2020 ‘ sferze ekonomii
‘ o Pomocy Spoteczne;j .
form, zasad 1 warunkow jej spotecznej — co
wspierania przez gming najmniej 3
Stanowisko ds. Promoc;ji
1 Pozyskiwania _
) Przygotowanie,
Funduszy, Stanowisko o
o ‘ _ publikacja i
Upowszechnianie gminnych ds. Gospodarki _
' ‘ ‘ o dystrybucja ofert
2 ofert inwestycyjnych dla 2015-2020 Nieruchomos$ciami

Inwestorow

Geodezji 1 Rolnictwa,
Stanowisko ds.
Planowania

Przestrzennego

inwestycyjnych z
terenu gminy —

co najmniej 3

Cel operacyjny 1.2: Dostosowywanie polityki podatkowej gminy w kierunku stymulowania

rozwoju podmiotow gospodarczych w zakresie inwestowania 1 tworzenia nowych miejsc pracy oraz

ich utrzymywania.

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji | Odpowiedzialna
1 | Prowadzenie, w miarg finansowych | 2015-2022 Stanowisko ds. Dostosowywanie i
mozliwosci budzetu, rozwigzan w podatkdw i optat | aktualizacja katalogu

polityce podatkowej gminy, w lokalnych instrumentow ulg
kierunku stymulowania rozwoju podatkowych dla

podmiotow gospodarczych w podmiotow
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zakresie inwestowania 1 tworzenia

.. i gospodarczych -
nowych miejsc pracy oraz ich ‘
. ciagle
utrzymywania
Cel operacyjny 1.3: Zréwnowazony, wielofunkcyjny rozwoj gminy.
Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Stanowisko ds.
Promocji 1
o Wyznaczenie dziatek
Pozyskiwania ‘
gminnych na
' Funduszy, .
Wyznaczenie terendw ' prowadzenie
Stanowisko ds.
gminnych na prowadzenie ) dziatalnosci
Gospodarki
1 dziatalnos$ci gospodarczej, w 2015-2020 . | gospodarczej — co
_ Nieruchomosciami o
tym utworzenie strefy o najmniej 3, w tym
. . Geodezji 1 '
aktywnos$ci gospodarczej . utworzenie strefy
Rolnictwa, .
aktywnosci
Stanowisko ds. ™ ‘
‘ gospodarczej - 1
Planowania
Przestrzennego,
Wsparcie dla rozwoju ‘
‘ o Utworzenie lub
nast¢pujacych dziedzin: ‘ .
przydzielenie
— podstawowych ustug dla .
stanowiska ds.
ludnosci 1 rzemiosta,
2 _ _ 2015-2020 Wojt aktywizacji
— rolnictwa ekologicznego, o
gospodarczej i
— przetworstwa produktow o
pozyskiwania
rolnych, _
) Inwestorow
— agroturystyki
3 Rewitalizacja obszarow 2015-2022 Stanowisko ds. Realizacja projektow

zdegradowanych w gminie

Gospodarki
Nieruchomosciami
Geodezji 1
Rolnictwa,

Stanowisko ds.

rewitalizacyjnych —
co najmniej 1 w

gminie
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Planowania

Przestrzennego

Cel operacyjny 1.4: Promocja Gminy Krasne w kraju 1 za granica

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Stanowisko ds. Liczba
Promoc;ji i opracowanych
) N ) Pozyskiwania dokumentow
Opracowanie Strategii Marki )
1 . 2016-2017 Funduszy, strategicznych dot.
Gminy Krasne ) '
Stanowisko ds. budowy Marki
Gospodarki Gminy Krasne — 1
Nieruchomosciami Szt.
Geodezji i Liczba spotkan
Rolnictwa, wladz Gminy z
o ) . przedsigbiorcami
Wspotpraca z miejscowymi Stanowisko ds. '
o _ Pl . majacych na celu
przedsigbiorcami oparta na anowania '
2 ) ) 2015-2022 P wypracowanie
partnerstwie na rzecz wspolnej rzestrzennego '
mechanizmow
promocji gminy 1 firm _ .
wspolnej promocji
Gminy i firm -5
szt
Liczba
‘ zastosowanych
Wykorzystanie nowoczesnych
3 ' 2015-2022 nowoczesnych
form promocji Gminy -
form promoc;ji
Gminy — 3 szt
4 | Udzial w targach, wystawach i 2015-2022

wydarzeniach w kraju i za

granica

[lo$¢ targow,
wystaw 1 wydarzen,
0 zasiggu co
najmniej krajowym

w ktorych

uczestnicza wtadze
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Gminy — 10 szt.

Cel strategiczny 2: Rozw{j zatrudnienia i zamozno$ci mieszkancow

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Realizacja
Wspotdziatanie z Powiatowym
programow
Urzgdem Pracy w Przasnyszu ) L
o . Gminny Osrodek aktywizacji
przy opracowaniu i wdrozeniu )
1 _ L 2015-2018 Pomocy zawodowej 0sob
gminnych planow aktywizacji ) )
Spotecznej pozostajacych

zawodowej 0sob

pozostajacych bez pracy.

bez pracy — co

najmniej 3

Cel operacyjny 2.1: Ukierunkowanie dziatan pomocy spolecznej na rzecz zawodowego 1

spolecznego usamodzielnienia si¢ 0sob z niej korzystajacych

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna

Realizacja

programow na
. . . . . rZeCZ
Powiazanie polityki spotecznej ) ]
. . . Gminny Osrodek | zawodowego i
gminy ($wiadczenie pomocy

1 2015-2022 Pomocy spotecznego

spolecznej) z r6znymi formami ' o
Spotecznej usamodzielnienia

aktywizacji zawodowej

si¢ 0sOb z niej
korzystajacych -

co najmniej 5

Cel strategiczny 3: Podejmowanie

wspoélnoty gminne;.

1 kontynuowanie dziatan wspierajacych turystyczna
atrakcyjnos¢ gminy, traktowana jako jeden z gtownych zasoboéw gospodarczych (i spotecznych)

Cel operacyjny 3.1: Poprawa standardu i1 rozszerzenie oferty noclegowej i gastronomiczne;j

Lp.

Dzialania

Termin

Realizacji

Jednostka

Odpowiedzialna

Wskazniki
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Stanowisko ds.

Liczba nowych

Gospodarki obiektow
Nieruchomos$ciami oferujacych
) Geodezji 1 noclegi
Stworzenie warunkéw do )
. _ Rolnictwa, caloroczne — 5
rozwoju bazy noclegowej, _ ‘
1 _ 2015-2020 Stanowisko ds. szt. Liczba
agroturystycznej (zwtaszcza ‘ .
o ‘ . Planowania obiektow
catorocznej) 1 gastronomicznej )
Przestrzennego oferujacych
Referat Gospodarki | catoroczne ustugi
Komunalnej i gastronomiczne —
Inwestycji 5 szt.
Cel operacyjny 3.2: Wykreowanie regionalnego produktu turystycznego
Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Opracowanie 1 wdrozenie,
wspolnie z sasiednimi Stanowisko ds. '
. o Liczba
gminami, rozpoznawalnego w Promocji i )
o o opracowanych 1
skali kraju produktu Pozyskiwania
wdrozonych
1 turystycznego — pn. 2015-2022 Funduszy,
_ produktow
Krasinskich Pociag do Stanowisko ds.
C ) turystycznych— 1
Roweru czyli sciezka Planowania
Szt.
rowerowa szlakiem Kolei Przestrzennego
Waskotorowe;j.
Cel operacyjny 3.3: Stworzenie atrakcyjnej 1 kompleksowej bazy infrastrukturalnej,
umozliwiajacej aktywny wypoczynek
Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
1 Budowa i modernizacja 2015-2022 Stanowisko ds. Liczba
infrastruktury turystyczne;j Promoc;ji i wybudowanych
oraz zagospodarowanie Pozyskiwania obiektow
terenéw na cele turystyki Funduszy, turystycznych — 3

57




Stanowisko ds.
Gospodarki
Nieruchomos$ciami
Geodezji i
Rolnictwa,
Stanowisko ds.
Planowania

Przestrzennego

szt. Liczba
zmodernizowanych

obiektow
turystycznych — 1

Szt.

Utworzenie sieci szlakéw
rowerowych i tras pieszo-
biegowych (wyznaczenie i

oznakowanie)

2015-2020

Stanowisko ds.
Promoc;ji i
Pozyskiwania
Funduszy,
Stanowisko ds.
Gospodarki
Nieruchomosciami
Geodezji i
Rolnictwa,
Stanowisko ds.
Planowania

Przestrzennego

Liczba nowych

szlakow 1 tras- 5 szt.

Cel operacyjny 3.4: Uregulowanie prawa do dysponowania nieruchomos$ciami przeznaczonymi na

cele turystyki i rekreacji

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Wspieranie inwestorow Stanowisko ds.
w dziedzinie turystyki Gospodarki Przeprowadzenie kampanii
1 na rzecz pozyskania 2015-2022 Nieruchomosciami | informacyjnolobbingowych
przez nich terenow od Geodezji 1 — 5 szt.
Skarbu Panstwa Rolnictwa,

Cel strategiczny 4: Poprawa dostgpnosci komunikacyjnej Gminy oraz jakosci infrastruktury
transportowej na jej terenie
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Cel operacyjny 4.1: Poprawa standardu infrastruktury drogowej

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Podjecie dziatan
zmierzajacych do poprawy
parametréw technicznych
drog gminnych:
- przebudowa drogi
gminnej u. Mikotaja Stanowisko ds.
Kopernika w Krasnem, Promoc;ji i
- przebudowa drogi Pozyskiwania
gminnej Mosaki — Stara Funduszy,
Wies- Misaki Rukle — Stanowisko ds.
Kurowo — Nowa Wie§ — Gospodarki Liczba drég gminnych
1 . 2015-2016 . o o
Milewo Tabuty, Nieruchomosciami co najmniej 2 szt.
- przebudowa drogi Geodezji i
gminnej Kozin — Zbiki Rolnictwa,
Kierzki — Niesiobgdy — Stanowisko ds.
Zielona, Planowania
- Przebudowa drogi Przestrzennego
gminnej Zielona —
Brzozéwek — Stary Janin,
- przebudowa drogi
gminnej Laguny —
Barance,
o Stanowisko ds. Dlugos¢
Wsparcie 1 udziat w .
S _ Promocji 1 wyremontowanych,
dzialaniach zwiazanych z o ‘
2 2015-2022 Pozyskiwania zmodernizowanych
poprawa standardu drog ‘
_ Funduszy, drog powiatowych — 5
powiatowych .
Stanowisko ds. km
3 Poprawa standardu drog 2015-2022 Gospodarki Dhugosé
gminnych — remont, Nieruchomogciami wyremontowanych,
przebudowa i budowa drog Geodezi i zmodernizowanych

drog gminnych — 10 km
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Rolnictwa,

Stanowisko ds.

gtéwnych drog

Stanowisko ds.

Planowania

Przestrzennego

S skaids.
?%ngﬁlé Liczba wybudowanych/
Gospodarki
‘ | przebudowanych drog
Poprawa drog Nieruchomosciami )
. o dojazdowych do
dojazdowych do gruntow Geodezji i
4 2015-2022 gruntéw rolnych
rolnych terenow Rolnictwa, ‘
‘ ' terenéw rekreacyjnych
rekreacyjnych Stanowisko ds. o
) minimum — 3 szt.
Planowania
Przestrzennego
Stanowisko ds. Dhugos¢
Gospodarki wybudowanych
Poprawa bezpieczenstwa Nieruchomosciami | chodnikéw minimum —
ruchu — wydzielone ciagi Geodezji 1 2 km Dhugos¢
5 _ ' 2015-2022 _ _
piesze i rowerowe wzdhuz Rolnictwa, wybudowanych/wydziel

onych $ciezek/drog
rowerowych minimum

—5km

Cel operacyjny 4.2: Zagospodarowania oraz poprawa stanu infrastruktury kolejki waskotorowej w
gminie Krasne

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
1 Przejecie 1 modernizacja 2015-2022 Stanowisko ds. Liczba przejetych
odcinka kolei waskotorowe;j Promoc;ji i odcinkéw kolejki
w granicach Pozyskiwania waskotorowe;j szt.
administracyjnych gminy Funduszy, 1
Krasne Stanowisko ds. Liczba
Gospodarki zmodernizowanych
Nieruchomosciami | 1 przystosowanych
Geodez;ji i do celow
Rolnictwa, turystycznych
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Stanowisko ds.
Planowania

Przestrzennego

(Sciezki rowerowe,
trasy pieszo
biegowe)
odcinkow kolejki

szt. 1

Cel strategiczny 5: Rozw¢j infrastruktury technicznej 1 mieszkalnictwa oraz ograniczenie wptywu

dziatalnosci cztowieka na srodowisko

Cel operacyjny 5.1: Ochrona srodowiska naturalnego i rozw¢j gospodarki odpadam

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Przeprowadzone
dziatania
) informacyjne 1
Stanowisko ds. .
promocyjne
Promocji 1
o (wydawnictwa,
Pozyskiwania .
filmy 1 inne
Funduszy,
o | formy)
Dziatania wspierajace na rzecz Stanowisko ds.
podnoszace
ochrony obszarow cennych Gospodarki
1 2015-2022 wiedze i
przyrodniczo, w tym Nieruchomos$ciami '
‘ o ‘ . swiadomos¢
informacja i promocja Geodezji 1 )
_ ekologiczng
Rolnictwa, )
mieszkancow
Stanowisko ds.
_ oraz turystow o
Planowania
obszarach
Przestrzennego
cennych
przyrodniczo - co
najmniej 3 szt
Osiagnigcie co
o o Stanowisko ds. o
Dziatania wspierajace na rzecz najmniej dobrego
Gospodarki
racjonalnego gospodarowania stanu badanych
2 2015-2022 Odpadami 1
wodami oraz poprawy jakosci jednolitych czesci
Ochrony .
wod , _ wod (rzeka i
Srodowiska

stawy)
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Stanowisko ds.

Przeprowadzone

kampanie
Gospodarki .
. edukacyjne
Odpadami i _ o
. ' ‘ (akcje, szkolenia i
Podnoszenie $wiadomosci Ochrony .
, inne formy)
ekologicznej spoleczenstwa, w Srodowiska,
3 _ . 2015-2022 podnoszace
tym dotyczacej selektywnej Dyrektorzy '
o swiadomos¢
zbio6rki odpadow placowek ‘
. ekologiczng
edukacyjnych, .
mieszkancow —
organizacje L
co najmniej 10
pozarzadowe
szt.
Liczba
Stanowisko ds. '
. zorganizowanych
‘ ' Gospodarki .
Kampanie zachgcajace do kampanii
4 . 2015-2022 Odpadami i .
segregacji odpadow zachgcajacych do
Ochrony .
, segregacji
Srodowiska

odpaddéw — 10 szt.

Cel operacyjny 5.2: Uzbrojenie terendOw przeznaczonych pod rozwdj funkcji ustlugowo-

przemystowych i mieszkaniowych

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Stanowisko ds.
Gospodarki
‘ o Dtugos¢
Nieruchomos$ciami .
. . .. wybudowanej
Rozbudowa sieci kanalizacji Geodezji 1
2 2015-2020 sieci kanalizacji
deszczowe] Rolnictwa, ‘
_ deszczowej — 2
Stanowisko ds.
‘ km
Planowania
Przestrzennego
3 Poprawa gospodarki wodno — 2015-2020 Stanowisko ds. Ilos¢
Sciekowej poprzez rozbudowe Gospodarki rozbudowanych
sieci wodociagowej Nieruchomos$ciami sieci
rozdzielczej na terenie gminy Geodezji 1 wodociggowych
Krasne Rolnictwa, — 1 szt.

Stanowisko ds.
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Planowania

Przestrzennego

Cel operacyjny 5.3: Rozwoj gospodarki §ciekowej na terenie Gminy Krasne

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Stanowisko ds. _
Liczba
o ‘ Gospodarki
Budowa kanalizacji sanitarne;j ‘ _ .| wybudowanych
. Nieruchomosciami
lub alternatywnie budowa o systemow
Geodezji 1
1 systemu przydomowych 2015-2022 ' przydomowych
Rolnictwa,
biologicznych oczyszczalni biologicznych
‘ Stanowisko ds. _
sciekow ‘ oczyszczalni
Planowania .
sciekow — 60 szt.
Przestrzennego
Cel operacyjny 5.4: Rozwoj energetyki odnawialnej
Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Liczba
opracowanych
‘ _ ' Stanowisko ds. dokumentow
Analiza potencjatu rozwoju i
1 2015-2016 Planowania badajacych
OZE na terenie Gminy ‘ '
Przestrzennego | potencjat rozwoju
OZE na terenie
Gminy — 1 szt.
‘ Liczba terenow
Wybdr terenow Stanowisko ds.
. . przeznaczonych
2 przeznaczonych pod rozwoj 2015-2017 Planowania )
pod rozwo6j OZE
OZE Przestrzennego
— 1 szt.
Liczba OZE
) ) ) Stanowisko ds. o
Wsparcie budowy obiektow i dziatajacych na
3 2015-2022 Planowania _ '
urzadzen opartych o OZE terenie Gminy — 1
Przestrzennego

SZt.

Cel operacyjny 5.5: Produkcja ciepta w oparciu o zrédta odnawialne
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Jednostka

Lp. Dzialania Termin Realizacji | Odpowiedzialn Wskazniki
a
Stanowisko ds.
. ‘ Gospodarki Wzrost liczby
Zmiana zrodet ciepta na ‘ . .
' . . Nieruchomoscia zrodet ciepla
paliwa przyjazne srodowisku . . '
mi Geodezji i wykorzystujacych
1 naturalnemu réwniez w 2015-2022
Rolnictwa, paliwa przyjazne
gospodarstwach
. ‘ Stanowisko ds. | Srodowisku —o 10
indywidualnych )
Planowania szt.
Przestrzennego
Cel operacyjny 5.6: Rozw¢j ustug telekomunikacyjnych na obszarze Gminy
Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Stanowisko ds.
Promoc;ji i
Pozyskiwania
Funduszy, Liczba
Umozliwienie w miejscach Stanowisko ds. publicznych
publicznych dostgpu do Gospodarki punktow dostepu
1 ' 2015-2018 ‘ o
internetu poprzez budowe Nieruchomosciami do
sieci publicznych hot spotow Geodezji i bezprzewodowego
Rolnictwa, Internetu — 3 szt.

Stanowisko ds.
Planowania

Przestrzennego

Cel operacyjny 5.7: Zmiana struktury zasoboéw lokalowych znajdujacych si¢ w zarzadzie Gminy
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Krasnem, Osrodek Zdrowia

w Zielonej, Gimnazjum

Publiczne w Krasnem

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Modernizacja i rewitalizacja
istniejacego gminnego zasobu
lokalowego (mieszkan 1
uzytkowych), Stanowisko ds. ‘
o _ Liczba
Termomodernizacja Gospodarki _
. . | zmodernizowanych/
1 budynkoéw uzytecznosci 2015-2020 Nieruchomosciami o
_ ' ' . zrewitalizowanych
publicznej Urzad Gminy, Geodezji i
budynkow — 4 szt.
Osrodek Zdrowia w Rolnictwa,

Cel strategiczny 6: Rozwoj ustug infrastruktury spolecznej Gminy

Cel operacyjny 6.1: Uzupeklienie oferty gabinetow specjalistycznych funkcjonujacych w

publicznym systemie ochrony zdrowia

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Stanowisko ds.
Liczba badan
Wsparcie dla realizacji badan Promoc;ji i
1 2015-2022 ) ) profilaktycznych:
profilaktycznych Pozyskiwania ) )
1 badanie rocznie
Funduszy
Stanowisko ds.
Dziatania na rzecz . Przeprowadzenie
. ) Promocji 1 '
2 | podnoszenia poziomu jako$ci 2015-2020 ) ) ankiety satysfakcji
Pozyskiwania
swiadczen medycznych pacjenta — 1 szt
Funduszy

Cel operacyjny 6.2: Budowa nowoczesnej infrastruktury kulturalnej oraz rozwoj infrastruktury

sportowej i rekreacyjnej

| Lp. |

Dzialania |

Termin

Jednostka

Wskazniki
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Realizacji Odpowiedzialna
1 | Budowa Hali Sportowe; w | 2015-2018 Stanowisko ds. | Liczba
Krasnem Promocji 1 | wybudowanych
Pozyskiwania obiektow
Funduszy, sportowych — 1 szt
2 |Budowa 1 modernizacja | 2015-2020 . Liczba
Stanowisko ds.
swietlic wiejskich Gospodarki zmodernizowanych
Nieruchomosciami swietlic wiejskich —
- — Geodezji 1 > .SZt'
3 | Rozbudowa 1 modernizacja | 2015-2022 Liczba
. Rolnictwa,
infrastruktury sportowo- rozbudowanych
.. Stanowisko ds. ;
rekreacyjne;j punktow  sportowo
Pl i
anowania rekreacyjnych 1 szt.
4 | Zagospodarowanie nowych | 2015-2022 Przestrzennego Liczba
terenéw rekreacyjnych na zagospodarowanych

terenie Gminy

terendw 3 szt.

Cel operacyjny 6.3: Uzupelnienie oferty kulturalnej w sezonie letnim

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Liczba
. nowopowstatlych
Budowa infrastruktury ‘ _
o o Gminny Osrodek obiektow
1 umozliwiajacej organizacje 2015-2022 o
Kultury umozliwiajacych
wydarzen plenerowych o
organizacj¢ wydarzen
plenerowych — 1 szt.
Liczba
_ zorganizowanych
Rozszerzenie oferty wydarzen _
Gminny Osrodek wydarzen
2 kulturalnych (pod katem 2015-2022
Kultury kulturalnych
turystow) )
skierowanych do
turystow — 4 szt.
3 Wykreowanie imprez 2015-2017 Gminny Os$rodek Liczba
kulturalnych (cyklicznych) o Kultury organizowanych
charakterze lokalnym, imprez o charakterze
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ogo6lnopolskim — 1

og6lnopolskim
Szt.
Cel operacyjny 6.4: Rozwoj edukacji przedszkolnej, podstawowej i gimnazjalnej
Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Liczba placowek
Zakup nowoczesnego Dyrektorzy ‘
. edukacyjnych,
1 wyposazenia do placowek 2015-2022 placowek
ktore otrzymaly
edukacyjnych edukacyjnych _
wsparcie — 3 szt.
Cel operacyjny 6.5: Zagospodarowanie przestrzeni publiczne]
Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
Stanowisko ds. Liczba
. . zagospodarowanych
Zagospodarowanie terenow Gospodarki _
1 2015-2022 : , . .| terendw zielonych i
zielonych i rekreacyjnych Nieruchomosciami . o
Geodezji i rekreacyjnych — 5
. Szt.
Rolnictwa, Ticzba
| | Stanowisko ds. wybudowanych
2 Budowa matej architektury 2015-2022 Planowania ‘ ‘
obiektow matej
Przestrzennego

architektury — 5 szt.

Cel strategiczny 7: Poprawa bezpieczenstwa mieszkancéw Gminy

Cel operacyjny 7.1:

bezpieczenstwo na terenie Gminy

Wzmocnienie potencjalu operacyjnego

stuzb odpowiedzialnych za

Termin Jednostka
Lp. Dzialania Wskazniki
Realizacji Odpowiedzialna
1 Modernizacja budynkow 2015-2022 Stanowisko ds. Liczba
shuzb odpowiedzialnych za Gospodarki zmodernizowanych
bezpieczenstwo Nieruchomosciami budynkow stuzb
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Geodezji i

Rolnictwa, odpowiedzialnych
Stanowisko ds. za bezpieczenstwo —

Planowania 6 szt.
Przestrzennego

Stanowisko ds.
Promoc;ji i

Pozyskiwania
Liczba jednostek,
Funduszy,
ktore otrzymaty
Stanowisko ds.
nowoczesny sprzet

Pozyskanie nowoczesnego Gospodarki .
' | zakupiony w celu
sprzetu dla stuzb Nieruchomos$ciami
2015-2022 poprawy
odpowiedzialnych za Geodezji i _
bezpieczenstwa na
bezpieczenstwo Rolnictwa,

. terenie Gminy — 3
Stanowisko ds.
) szt.
Planowania
Przestrzennego 6
jednostek OSP

Straz Miejska,

Komendant
Gminny Ochrony Liczba kampanii
Promocja stuzby w OSP 2015-2022 PPOZ i do spraw | promujacych stuzbe

obronnych, 6 w OSP — 5 szt.
jednostek OSP

V.ZADANIA DO REALIZACJI NA TERENIE GMINY
KRASNE NA LATA 2015-2022

1. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

. Poprawa gospodarki wodno—$ciekowej poprzez rozbudowg sieci wodociagowej rozdzielczej
na terenie gminy Krasne,

. Budowa Hali Sportowej w Krasnem,

. Poprawa gospodarki wodno-$cieckowej poprzez budowe przydomowych oczyszczalni
sciekow gminie Krasne,

. Termomodernizacja budynkéw uzytecznosci publicznej: Urzad Gminy, Osrodek Zdrowia w
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10.
11.
12.

Krasnem, Osrodek zdrowia w Zielonej, Gimnazjum Publiczne w Krasnem,

Przebudowa drogi gminnej ul. Mikotaja Kopernika w Krasnem,

Przebudowa drogi gminnej Mosaki Stara Wie§ — Mosaki Rukle — Kurowo — Nowa Wie§ —
Milewo Tabuty,

Przebudowa drogi gminnej Kozin — Zbiki Kierzki — Niesiobedy — Zielona,

Przebudowa drogi gminnej Zielona — Brzozéwek — Stary Janin,

Przebudowa drogi gminnej Laguny — Barance,

Podlaczenie szerokopasmowego internetu w gminie Krasne,

Budowa obiektow matlej architektury, chodnikow, wjazdow, parkingéw, na terenie gminy

»Zielona Gmina”- zagospodarowanie terenow (nasadzenia drzew, krzewow 1 kwiatow),

2. OSWIATA
Modernizacja przyszkolnych obiektow sportowych
Poprawa infrastruktury sportowej na terenie gminy,

Dostosowanie obiektow o§wiatowych dla potrzeb osob niepelnosprawnych

3. KULTURA, KULTURA FIZYCZNA I TURYSTYKA

. Rozw0j funkcji wypoczynkowych i rekreacji na terenie gminy,

Przejgcie infrastruktury kolejki waskotorowej w granicach administracyjnych gminy Krasne
oraz jej zagospodarowanie pod wzgledem turystyczno-sportowym (miejsca informacyjne,
Sciezki rowerowe i pieszo biegowe),

Uzupehienie ksiggozbioru Miejskiej Biblioteki Publicznej oraz jej doposazenie,
Zagospodarowanie terenu w Parku, w tym budowa alei spacerowych ,

Organizacja imprez sportowych na szczeblu gminnym, powiatowym, wojewoddzkim,
regionalnym i krajowym (np. zawody w, grach zespolowych, rowerowe),

Budowa $ciezek rowerowych,

Budowa placow gier i zabaw dla dzieci i mtodziezy na terenie gminy,

4. OPIEKA SPOLECZNA

. Wsparcie 0séb bezrobotnym w poszukiwaniu pracy,
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2.

Zorganizowanie Swietlicy Socjoterapeutycznej dla mtodziezy,

5. OPIEKA ZDROWOTNA

1.

wok

Unowoczesnienie i rozbudowa bazy diagnostycznej w celu poprawy dostgpnosci pacjentow

do nowoczesnych badan
6. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Poprawa o$wietlenia ulicznego, w tym, zamontowanie energooszczednego o$wietlenia,
Monitoring wizyjny,

Poprawa oznakowania drog w gminie

Oznakowanie nazw ulic w Krasnem,

Wsparcie w doposazeniu Jednostek OSP z tereny gminy,

VI. OCZEKIWANE WSKAZNIKI OSIAGNIEC Strategii
Rozwoju Gminy Krasne

Realizacja Strategii Gminy Krasne bgdzie poddawana sprawdzeniu na poszczego6lnych

etapach. Kontroli podlega¢ bedzie stopien realizacji poszczegdlnych celéw, monitorowanie postepu

wdrazania zaplanowanych dzialan, ich zgodno$ci z harmonogramem, sposéb finansowania oraz

rezultaty.
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W wyniku wdrozenia dzialan zaplanowanych w Strategii Rozwoju Gminy Krasne na lata 2015

— 2022 przewiduje si¢ osiagnigcie nastepujacych wskaznikow ogdlnych:

wzrost ilosci terendw zurbanizowanych i wyposazonych w infrastrukture techniczna,
polepszenie stanu drog gminnych,

zwigkszenie dlugosci drog o nawierzchni ulepszonej,

poprawa dostepnosci i jakosci obiektow oswiatowo — kulturalnych,

liczba utworzonych nowych miejsc pracy,

polepszenie dostgpu do infrastruktury sportowe;,

Kazde dzialanie bgdzie podlega¢ kontroli 1 ocenie. Stopien realizacji poszczegdlnych dziatan

zostanie okre$lony przy pomocy wskaznikow produktu, rezultatu i oddziatywania. W ponizszej

tabeli zestawiono proponowane rodzaje wskaznikow dla réznych rodzajow zadan oraz sposob ich

pomiaru.

WSKAZNIKI | JEDNOSTKA MIARY | SPOSOB POMIARU
WSKAZNIKI PRODUKTU
1. Dlugos¢ drog gminnych
0 Monitoring w miejscu reali-
zmodernizowanej km zacjl
powierzchni pro J ektow

2. Dhugos¢ sieci kanalizacji
deszczowej— nowej 1
zmodernizowanej

Monitoring w miejscu reali-
mb zacji
projektow

3. Dhugos¢ sieci kanalizacji

: i c. Monitoring w miejscu reali-
sanitarnej — nowej 1

: mb zacjl
zmodernizowane .
projektow
4. Powierzchnia zmoderni- Monitoring na miejscu reali-
zowanych , zacji
4 A m . .. .
budynkéw oswiatowych inwestycji, dane techniczne z
oddania obiektow do uzytku
5. Powierzchnia uzytkowa Monitoring na miejscu reali-
Centrum 5 zacji
Kultury Fizycznej i Sportu inwestycji, dane techniczne z
oddania obiektow do uzytku
6.1losc wybudowanych Monitoring na miejscu reali-
oczyszczalni szt. zacl

inwestycji, dane techniczne z
oddania obiektow do uzytku
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WSKAZNIKI REZULTATU

1. Dlugos¢ sieci kanali-
zacyjnej i deszczowej

2. [lo$¢ imprez kultural-
no —sportowych organi-
zowanych w nowych
obiektach

3. Wskaznik powierzch-
ni drog objety moderni-
zacja 1 ulepszeniem na-
wierzchni

4. Tlos¢ sciekow oczysz-
czonych w wyniku mo- m3 Statystyka gminy
dernizacji

5. Zmniejszenie ilo$ci
odpaddw na terenie gmi- % Statystyka gminy
ny

km Statystyka gminy

szt. Statystyka gminy

% Statystyka gminy

WSKAZNIKI ODDZIALYWANIA
1. Wzrost poziomu zycia
mieszkancow
2. Zwigkszenie aktywno-
sci pozalekcyjnej
uczniow w postaci ilosci
koétek zainteresowan
3. Zwigkszenie aktywno-
Sci rekreacyjnej miesz- % Statystyka szkolna 1 gminna
kancow
4. Wskaznik poprawy ja-
kosci drég w wyniku
przeprowadzonej ich % Badanie ankietowe
modernizacji 1 ulepsze-
nia nawierzchni
5. Wzrost zdrowotnosci
mieszkancow
6. Polepszenie stanu $ro-
dowiska naturalnego

% Badanie ankietowe

% Statystyka szkolna

% Statystyka gminy

% Badania

VII. SYSTEM WDRAZANIA

Strategia Rozwoju Gminy Krasne jest dokumentem ponadkadencyjnym, okreslajacym cele i
programy dziatan na kilka lat oraz wymagajacym ciagltej pracy nad podnoszeniem jego jakosci.

Proces jego wdrazania jest ztozonym przedsigwzigciem, wymagajacym dobrego przygotowania
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informacyjnego 1 statej komunikacji z otoczeniem. WdrozZeniu strategii towarzyszy¢ bedzie jego
ewaluacja, ktora bedzie si¢ opiera¢ na pozyskiwaniu obiektywnej informacji o jego przebiegu,

skutkach 1 publicznym odbiorze.

Realizacja Strategii Rozwoju Gminy Krasne uzalezniona jest od wysokosci pozyskanych §rodkow
zardwno krajowych jak i1 z funduszy strukturalnych. Biorac pod uwage prognoze dopuszczalnej
wysokos$ci zobowiazan w poszczegolnych latach 1 wysokos¢ $rodkéw, jakie moga byc
wydatkowane bezposrednio z budzetu, mozliwosci finansowe Gminy wskazuja, Zze na realizacje
przyjetych celow zabezpiecza 15% wktadu w stosunku do uzyskanych §rodkéw wspodlnotowych.

Za wdrazanie Strategii Rozwoju Gminy Krasne odpowiedzialny bedzie Urzad Gminy w Krasnem.

1. ZARZADZANIE

Funkcjg Instytucji Zarzadzajacej i koordynujacej realizacjg Strategii Rozwoju Gminy Krasne bgdzie
petnil specjalnie powolany zespdt pracownikow. Zakres zadan Instytucji Zarzadzajacej obejmuje
m.in.:

e zapewnienia zgodnosci realizacji Strategii z poszczegdlnymi dokumentami programowymi
wyzszego rzedu, w tym w szczegélnosci w zakresie zamdwien publicznych, zasad
konkurencji, ochrony srodowiska, jak tez zagwarantowanie przestrzegania zasad zawierania
kontraktow publicznych,

e zbieranie danych statystycznych 1 finansowych na temat postepéw wdrazania oraz przebiegu
realizacji projektow w ramach Strategii,

e zapewnienie przygotowania i wdrozenia planu dziatlan w zakresie informacji 1 promocji
Strategii,

e przygotowanie rocznych raportoéw na temat wdrazania Strategii,

e zbieranie informacji do rocznego raportu o nieprawidtlowosciach,

e dokonanie oceny po zakonczeniu realizacji Strategii.

2. INSTYTUCJA WDRAZAJACA Strategi¢ rozwoju Gminy Krasne

Urzad Gminy w Krasnem, jako instytucja wdrazajaca Strategi¢, odpowiedzialny bgdzie za:
e opracowanie 1 sktadanie wnioskow o finansowanie zewngtrzne,

e bezposrednia realizacj¢ dziatah przewidzianych w Strategii w zakresie przygotowania
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przetargéw, gromadzenie dokumentacji biezacej, nadzér nad wykonawstwem pod katem
terminowosci i jako$ci wywiazania si¢ z zobowiazania,

e zapewnienie informowania o wspétfinansowaniu przez UE realizowanych projektow.

VIII. SPOSOBY MONITOROWANIA, OCENY I
KOMUNIKACJI SPOLECZNEJ

1. MONITOROWANIE WDRAZANIA STRATEGII ROZWOJU GMINY KRASNE

Monitorowanie jest procesem, ktéry ma na celu analizowanie stanu zawansowania projektu 1
jego zgodnos$ci z postawionymi celami. Istota monitorowania jest wyciaganie wnioskéw z tego, co
zostato 1 nie zostalo zrobione. Jest nig takze modyfikowanie dalszych poczynan w taki sposob, aby
osiagna¢ zaktadany cel w przysztosci. Istotnym elementem monitorowania jest wypracowanie
technik zbierania informacji oraz opracowanie odpowiednich wskaznikéw, ktore beda
odzwierciedlaty efektywno$¢ prowadzonych dziatan.

Monitorowania wdrazania Strategii Rozwoju Gminy Krasne oraz jej poszczegdlnych elementow
dokonywac bedzie Zespot Zadaniowy ds. Rozwoju. Aby zachowac¢ ciaglos$¢ procesu przygotowania
Strategii 1 jej realizacji. W jego skltad wchodzi¢ beda czionkowie grupy roboczej, pod
kierownictwem Pelnomocnika ds. Rozwoju:

- Wojta Gminy.

Sktad osobowy Zespotu:

1) — Sekretarz Gminy,

2) — Skarbnik Gminy,

3) — Pracownik ds. Geodezji, Katastru, Gospodarki Nieruchomos$ciami i Rolnictwa,

4) — Pracownik ds. Promocji i Pozyskiwania Funduszy ,

5) — Przewodniczacy Rady Gminy

6) - Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury

Zebrania Zespotu - Komitetu Monitorujacego odbywac si¢ beda raz na pot roku. Istnieje
mozliwos¢ czestszych spotkan po uprzednim zawiadomieniu cztonkow Zespolu. Obowiazkiem
Sekretariatu  begdzie zawiadamianie czlonkow Komitetu o terminach posiedzen oraz
przygotowywanie na w/w posiedzenia szczegdélowych informacji na temat postgpow w realizacji
Strategii Rozwoju Gminy Krasne w formie standardowego raportu monitorujacego (Zatacznik 2).

Zespol bedzie takze przygotowywat protokoty zawierajace ustalenia z posiedzen.
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Zespot analizowa¢ bedzie iloSciowe i1 jakosciowe informacje na temat wdrazanych
projektow 1 catej Strategii w aspekcie finansowym 1 rzeczowym. Celem takiej analizy jest
zapewnienie zgodnos$ci realizacji projektow 1 Strategii z wczesniej zatwierdzonymi zalozeniami 1
celami. Jesli w raportach monitoringowych ujawnione zostana problemy zwiazane z wdrazaniem
Strategii, Komitet Monitorujacy powinien podja¢ dzialania majace na celu wyeliminowanie

pojawiajacych si¢ trudnosci wdrozeniowych.

Na koniec kazdego podokresu planowania (tzn. W styczniu 2022 roku) Komitet
Monitorujacy sporzadzi raport koncowy, obrazujacy faktycznie zrealizowane zadania w kontekscie
zatozen Strategii. Wszelkie rozbiezno$ci pomig¢dzy ustaleniami Strategii, a jej rzeczywistym
wykonaniem bgda w w/w raporcie szczegdétowo wyjasnione. Raport koncowy bedzie dostgpny do

wgladu w Urzedzie Gminy.
W procesie monitorowania Strategii Rozwoju Gminy Krasne przewidziano
nastepujace fazy:

1.1 Ocen¢ wstepna

Rozpoczgcie kazdego programu i wchodzacych w jego sktad projektéw poprzedzone zostanie
ustaleniem wszelkich parametrow ilosciowych 1 jako$ciowych (wskazniki okreslajace wyniki
realizowanych zadan). Zostana rowniez wyraznie okre§lone etapy czastkowe realizacji
poszczegbdlnych zadan (termin rozpoczecia 1 zakonczenia). Przyjete raz parametry powinny byc¢

stosowane przez caly czas realizacji programéw i projektow.

1.2 Monitoring sterujacy

Dotyczy catego okresu wdrazania projektu. Zadaniem prowadzonego monitorowania bedzie

wykrycie wszelkich odchylen, jakie maja miejsce w trakcie realizacji projektu.

1.3 Kontrol¢ koncowa - ewaluacje¢ efektow

Ocena koncowa powinna okresli¢ na ile zaktadane w Strategii cele zostaly osiagnigte oraz

ustali¢ przyczyny wszelkich odchylen w realizacji. Ewaluacja postuzy za podstawe sprawdzenia,

75



czy planowane efekty sa zgodne z przyjetymi celami i ich miarami. W trakcie ewaluacji zostanie
rowniez dokonana analiza podejmowanych dziatan korygujacych. Wnioski z ewaluacji zostana
wykorzystane w trakcie realizacji kolejnych, podobnych projektow w przysztosci. Sa one rowniez

kluczowe dla prawidtowego planowania kolejnych edycji Strategii Rozwoju Gminy Krasne.

Narzedzia stuzace zbieraniu informacji zaproponowane w czasie opracowania Strategii.

Zapewnienie informacji zwrotnej jest jednym z kluczowych elementéw zapewniajacych efektywne
wdrazanie Strategii Rozwoju Gminy Krasne. Réwniez systematyczne zbieranie danych i
gromadzenie ich w istniejacych bazach danych jest elementem ulatwiajacym pdzniejsze prace

zespotu monitorujacego.

1.4 Miary wykonania projektow

Nie we wszystkich projektach obecnej Strategii dato si¢ ustali¢ miary wyjsciowe. W celu
rzetelnego monitorowania wdrazania wazne jest ustalenie mierzalnych celéw 1 zadan, najlepiej
opisanych przez dane iloSciowe o charakterze statystycznym, ktére po przetworzeniu powinny
zosta¢ ujete w serie wskaznikow.

Dla kazdego z projektow zaproponowano odpowiednie miary wykonania. Pozwola one w
przysztosci oceni¢ stopien zaawansowania projektu i sukces w jego realizacji. Pomiar osiaganych
wynikow pozwala odrézni¢ powodzenie od porazki. Wyniki zapisane w postaci wskaznikow czy
bezwzglednych informacji statystycznych maja takze wazne znaczenie w procesie uzyskiwania
poparcia spolecznego dla prowadzonych zmian czy $wiadczenia ustug. Daja one czytelny i
jednoznaczny obraz sytuacji. Nalezy jednak pamigta¢, ze musza by¢ one interpretowane tacznie.
Pojedynczy wskaznik czy liczba moze dawa¢ mylne, zbyt optymistyczne lub zbyt pesymistyczne
wrazenie o stopniu zaawansowania wdrazania Strategii.

Analiza warto$ci poszczegélnych wskaznikéw pozwala oceni¢ na ile podejmowane
dzialania zgodne sa z zakltadanymi celami. Zaproponowane miary umozliwiaja bezstronna oceng

osiaganych efektow.
1.5 Porownywanie wskaznikow

Jednym z podstawowych narzedzi stuzacych do oceny efektow realizowanej Strategii jest rowniez
porownanie osiaganych wynikéw pomigdzy jednostkami samorzadu terytorialnego. Odniesienie

efektoéw wlasnej pracy do osiagni¢¢ innych przy pomocy poréwnywalnych wskaznikow, pozwala
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na obiektywna ocen¢ postepu i skali zachodzacych zmian. Moze jednocze$nie prowadzi¢ do
zidentyfikowania najlepszych wzoréw dziatania (tzw. dobrych praktyk), ktérych wspdlnym

mianownikiem jest wydajnos¢.

2. OCENA I KOMUNIKACJA SPOLECZNA

Podstawowym warunkiem wiarygodnosci i skutecznosci ewaluacji jest jej niezaleznos¢.

Z warunku tego wynika konieczno$¢ utworzenia niezaleznej organizacyjnie od zespotow
zaangazowanych w proces tworzenia i1 wdrazania Strategii komorki ewaluacyjnej w strukturze
Urz¢du Gminy w sktad, ktorej wchodzitby jeden lub wigcej pracownikéw. Celem tej ewaluacji jest

okreslenie faktycznych efektéw zrealizowanych projektow w ramach Strategii.

Pracownik komorki ewaluacyjnej do 31 stycznia kazdego roku przygotowuje raport
ewaluacyjny (wg formatu zamieszczonego w Zataczniku 1) dotyczacy roku poprzedniego.

W raporcie tym znajduja si¢ w szczegdlnosci informacje o:
- skutecznos$ci - kryterium to pozwala okresli¢ czy cele danego projektu (jak i1 catej Strategii)
okreslone na etapie programowania zostaty osiagnigte,
- efektywnosci - kryterium to pordwnuje zasoby finansowe zaangazowane przy realizacji projektu i
Strategii z rzeczywistymi osiagnigciami projektu i Strategii na poziomie produktu, rezultatu lub
oddzialywania,
- uzytecznos$ci - kryterium to pozwala oceni¢ faktyczne efekty projektu i Strategii na poziomie
produktu, rezultatu i oddzialywania w nawiazaniu do wcze$niej zdefiniowanych w Strategii potrzeb
1 problemow.

Wladze samorzadowe gminy w trakcie wdrazania Strategii musza znalez¢ skuteczna metodg
przekazywania informacji do otoczenia. Powinny takze zwrdci¢ baczng uwage na sprawny system

przyjmowania informacji z otoczenia, od partneréw spotecznych.

Mozemy wyrdzni¢ dwa gtowne typy otoczenia spolecznego, z ktérym wiladze gminy musza sig
komunikowa¢. Po pierwsze jest to otoczenie wewngtrzne, obejmujace pracownikow urzedu, ktorzy
uczestnicza bezposrednio w administrowaniu gming, ich wiedzg, motywacjg, umiejgtnosci
praktyczne, kompetencje interpersonalne, lecz takze technologi¢ i zasoby organizacji. Jest rowniez
otoczenie zewngtrzne. Otoczenie zewnetrzne blizsze obejmuje przede wszystkim ogot mieszkancow
gminy, w ktorym jednak mozna wyrdzni¢ szereg grup, organizacji, stowarzyszen i instytucji czy

przedsigbiorstw. Otoczenie zewngtrzne dalsze jest to faktyczne otoczenie gminy jako wspolnoty
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terytorialnej — sasiednie gminy, struktury powiatowe, wojewddzkie 1 ogoélnopanstwowe.

Obszary dziatan w zakresie komunikacji dwustronnej 1 wspotpracy wtadz gminy ze spolecznos$cia

lokalna to:

- informacja o postgpach wdrazania Strategii - kazdy mieszkaniec gminy bgdzie miat mozliwo$¢
uzyskania informacji o aktualnym stanie prac wdrozeniowych Strategii Rozwoju Gminy Krasne w
siedzibie Urzegdu Gminy, wraz z wgladem w dokumentacj¢ (raporty monitoringowe, raporty

ewaluacyjne),

- mozliwos$¢ udziatu mieszkancoOw w posiedzeniach Komitetu Monitorujacego ,

- podjecie wspotpracy z mediami lokalnymi - podawanie informacji o wdrazanych projektach w
mediach lokalnych,

- informacje z prac Komitetu Monitorujacego zamieszczane na stronie Www.

Instytucja Zarzadzajaca zapewnia $rodki informacyjne 1 promocyjne w zakresie udzielonej pomocy
z funduszy strukturalnych. Wykorzystywane $rodki informacyjne i promocyjne bgda miaty na celu
przede wszystkim informowanie potencjalnych i faktycznych odbiorcow pomocy o mozliwo$ciach
wsparcia ze strony UE oraz informowanie opinii publicznej o zakresie i wymiarze pomocy unijnej

dla poszczego6lnych projektéw i rezultatach tych dziatan.

IX. ZALACZNIKI
ZALACZNIK Nr 1 do Strategii Rozwoju Gminy Krasne

TABELA EWALUACYJNA
Metryka projektu:

Nazwa projektu

Obszar strategii

Cel strategiczny

Program operacyjny

Zadanie
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Koordynator

Termin realizacji zadania

Karta realizacji projektu

Lp Planowane Podjete Efekty Przyczyny odchylen Propozycje
dzialania dzialania dzialan
- Opis i - Opis 1 termin
planowany podjetych
termin dziatan
1
2
3
4
5
6
7
8
9

Zalacznik Nr 2 do Strategii Gminy Krasne

Raport monitoringowy z realizacji projektu

1. Tytul projektu
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3. Dane teleadresowe osoby przygotowujacej

5. Harmonogram realizacji projektu

a) planowany

Etap Rok 20.... Rok 20... Rok 20... Rok 20...
realizacji

projektu

I I (oI (Iv |1 I (oI (Iv |1 I [or [Iv |1 I [II
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b) rzeczywisty

Etap Rok 20.... Rok 20... Rok 20... Rok 20...
realizacji
projektu
I I [0 IV |1 o | IV I [ IV |I I [ IV
6. Dziatania, jakie zostang zrealizowane w najblizszym czasie
7. Informacje o problemach zwiazanych z realizacja projektu
8. Finansowa realizacja projektu
Etap Zrodto 1 Zrodto 2 Zrodto 3 Razem
realizacji
projektu
Planowan | Faktyczne | Planowan | Faktyczne | Planowane | Faktyczne | Planowane | Faktyczne
e wydatki | wydatki e wydatki | wydatki wydatki wydatki wydatki wydatki
RAZEM
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